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Editorial

Jurnalul Empirical Research in Social Work and Sociology este un
raspuns la rezultatelestiintifice ale scolilor de asistenta sociala si sociologie de
la Universitatea de Vest din Timisoara. Ceiaproape 30 de ani de functionare a
celor doua departamente amintite anterior sub umbrela institutionala a
Facultatii de Sociologie si Psihologie au produs mii de specialisti dintre care
o importanta parte au preocupari de cercetare constante. Acest demers editorial
isi propune ca, prineforturile cadrelor didactice universitare, doctoranzilor nostri
si specialistilor din domeniu, sapublice de trei ori pe an rezultatele unor cercetari
care sa aduca un plus de valoare spatiului social.

Numarul curent are sase articole care trateaza subiecte precum:
importanta parintilor ca mentori in viata viitorului adult, depresia postanatala:
perspectiva studentilor Domeniului de Asistenta Sociald, perceptiile studentilor
Departamentului de Asistenta Socialda din cadrul Universitatii de Vest din
Timisoara asupra fenomenului de ,cyberbullying”, traficul de persoane: o analiza
a conceptului din prisma tinerilor, efectele negative ale divortului asupra tinerilor
si calatorii dincolo de granite: o explorare calitativa a experientelor emigratiei

romanesti in Europa de Vest.

Cosmin GOIAN1
Editor of the current issue

1 West University of Timisoara, Blvd. Vasile Parvan, No. 4, 300223, Timisoara, Timis, Romania; E-mail: cosmin.goian@e-uvt.ro
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Editorial

The Journal of Empirical Research in Social Work and Sociology is a
response to the scientific results of the schools of social work and sociology at
the West University of Timisoara. The almost 30 years of operation of the two
departments previously mentioned under the institutional umbrella of the
Faculty of Sociology and Psychology have produced thousands of specialists, of
which an important part have concerns of constant research. This editorial
approachaims that, through the efforts of our academics, doctoral students and
specialists in the field, to publish three times a year the results of research that
bring added value to the social space.

The current number has six articles dealing with topics such as: the
importance of parents as mentors in the life of the future adult, postnatal
depression: the students' perspective of the Department of Social Work, the, the
perceptions of the students of the Department of Social Work of the West
University of Timisoara on the phenomenon of ,cyberbullying” , human
trafficking: an analysis of the concept from the perspective of young people, the
negative effects of divorce on young people and travel beyond borders: a
qualitative exploration of the experiences of Romanian emigration in Western

Europe.

Cosmin GOIAN1
Editor of the current issue

1 West University of Timisoara, Blvd. Vasile Parvan, No. 4, 300223, Timisoara, Timis, Romania; E-mail: cosmin.goian@e-uvt.ro
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The importance of parents, as mentors, in the life of the future adult

Timoteea-Larisa PUSCAS?, Patricia RUNCAN?

Abstract

Mentoring is a relationship between a teacher and an apprentice, it is seen
as a dyadic, face-to-face, long-term relationship, between an adult supervisor and
a learner to strengthen professional, academic or personal development. The main
purpose of the study was to discover the impact of parents on child decisions and
to identify the importance of a mentor in the life of the future adult. The study was
conducted with the help of twelve respondents: five men, aged 24-29 years and
seven women, respectively 21-25 years. The specific objectives were: observing
the role and influence of the parent in the child's life; identifying the importance
of the mentor in the child's life and analyzing how mentoring influences the future
adult. After analyzing the data, it was concluded that the involvement of parents
in the life of children on different levels: spiritual, financial, educational and
emotional, is visible and important in the life of a young person. The presence of
the mentor is necessary in the life of the future adult for harmonious development
and mentoring is an important process, thanks to satisfactory results. The
mentoring process can be carried out by parents through their own example and

unconditional involvement.

Keywords: child, unconditional involvement, mentorship, parent, future adult

1 West University of Timisoara, Blvd. Vasile Parvan, No. 4, 300223, Timisoara, Timis, Romania; E-mail: timoteea.puscas99@e-
uvt.ro
2 West University of Timisoara, Blvd. Vasile Parvan, No. 4, 300223, Timisoara, Timis, Romania; E-mail: patricia.runcan@e-uvt.ro
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Importanta parintilor, ca mentori, in viata viitorului adult

Timoteea-Larisa PUSCAS?, Patricia RUNCAN?2

Abstract

Mentoratul este o relatie intre un profesor si un ucenic, este vazut ca o relatie
diadica, fata in fata, pe termen lung, dintre un supervizor adult si un invatacel
pentru a consolida dezvoltarea profesionalda, academica sau personala. Scopul
principal al studiului a fost de a descoperi impactul parintilor asupra deciziilor
copilului si de a identifica importanta unui mentor in viata viitorului adult. Studiul
a fost realizat cu ajutorul a doisprezece respondenti: cinci barbati, cu varsta
cuprinsa intre 24-29 de ani si sapte femei, respectiv 21-25 de ani. Obiectivele
specifice au vizat: observarea rolului si influentei parintelui in viata copilului;
identificarea importantei mentorului in viata copilului si analizarea modului in care
mentoratul influenteaza viitorul adult. Dupa analizarea datelor, s-a ajuns la
concluzia ca implicarea parintilor in viata copiilor pe diferite niveluri: spiritual,
financiar, educational si emotional, este vizibila si importanta in viata unui tanar.
Prezenta mentorului este necesara in viata viitorului adult pentru o dezvoltare
armonioasa si mentoratul este un proces important, datorita rezultatelor
satisfacatoare. Procesul de mentorat poate fi realizat de parinti prin propriul

exemplu si prin implicarea neconditionata.

Cuvinte cheie: copil, implicare neconditionata, mentorat, parinte, viitor adult

1. Introducere

Mentoratul este o relatie dintre un invatator/un dascal si un ucenic (Basualdo-
Delmonico & Spencer, 2016). In studiul lor, Karkowska et. al., (2015) definesc
mentoratul ca fiind: ,termenul general folosit pentru a descrie relatiile dintre un
individ mai neexperimentat, numit discipol sau protejat de catre un alt individ, mai
experimentat, numit mentor. In mod traditional, mentoratul este vazut ca o relatie
diadica, fata-in-fata, pe termen lung dintre un supervizor adult si un invatacel pentru
a-i intari celui din urma dezvoltarea profesionalda, academica sau personala.”
(Karkowska et. al., 2015, pg. 6)
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Numeroase cercetari au evidentiat impactul pozitiv al mentoratului pentru copii
si adolescenti care prezinta comportamente deviante, cum ar fi agresivitatea,
consumul de substante si alte comportamente delincvente. In plus, Raposa et al.,
(2019) a evaluat influenta relatiilor de mentorat asupra unei game largi de rezultate
pentru tineri si a aratat efecte deosebit de puternice ale mentoratului asupra
simptomelor depresive ale tinerilor. Ca urmare, programele de mentorat pentru au
crescut in popularitate ca strategie de interventie in randul tinerilor expusi riscului
pentru diverse probleme.

Goldner & Mayseless (2008) si Spencer & Basualdo-Delmonico (2014) definesc
mentoratul ca fiind o relatie diadica speciala intre adultii non-profesionisti, non-
parentali si protejatii lor.

In studiul lor, Spencer et al., (2010), din cadrul Universitdtii din Boston,
respectiv Roux & Vozari (2017) afirma ca programele de mentorat aduc rezultate
satisfacatoare in randul tinerilor. Cu toate acestea, parintii si-au exprimat parerea
privitor la interventiile mentorilor. Acestia aveau asteptari mai mari, dorind ca tinerii
sa beneficieze de experiente mai diverse decat cele de zi cu zi din cadrul familiei,
experiente care sa le imbogateasca cunostintele si sa le creasca posibilitatile de

dezvoltare si stima de sine.

1.1. Importanta familiei

In cartea »Asistenta sociala a familiei: o abordare sistemica”, Alexandru
Neagoe (2015) aduce o definitie ,larg acceptata in domeniul sociologiei”, care
spune ca ,familia este un grup de persoane unite prin legaturi de casatorie, sange
sau adoptie; care constituie un singur camin; care interactioneaza si comunica unii
cu ceilalti in diversele roluri sociale de sot si sotie, mama si tata, fiu si fiica, frate
si sora; care creeaza si mentin o cultura comuna”, preluata din ,The Family from
Traditional to Companionship”, scrisa de Ernest W. Burgess, Harvey J. Locke si
Mary Margaret Thomas. (Neagoe, 2015, p. 13-14, apud. Burgess et al., 1971)

Familia este formata din parinti, respectiv tatal si mama, precum si alti membri
ai familiei (Rachmand et. al., 2023). Conform Dictionarului Explicativ al Limbii
Romane, parintele este ,fiecare dintre cei doi parinti (tata si mama); stramosi,
strabuni; tata, indrumator, calauzitor, protector spiritual; fondator, intemeietor,

initiator.”
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Familia poate fi privita ca un sistem complex, integrat, caracterizat prin modele
organizate de interactiune reciproca si interdependenta intre membirii individuali ai
familiei. (Keller, 2005). Copiii sunt cel mai mare dar de la Dumnezeu pentru fiecare
parinte. A avea un copil conform asteptarilor ambilor parinti este cu siguranta cel
mai mandru lucru din viata fiecarui parinte (Wahyuni et al., 2023). Pe baza
intelegerii expertilor, se poate observa ca nasterea unui copil este total diferita de
cealalta, copiii fiind unici. Copiii se nasc cu personalitati unice care sunt modelate de
lumea finconjuratoare. Cu toate acestea, cel mai dominant factor este inca
personalitatea innascuta. De exemplu, intr-o familie unul dintre copii poate fi deschis
si sociabil, in timp ce fratele Iui prefera mai mult singuratatea. Poate ca o persoana
se bucura de atentia constanta, in timp ce cealalta prefera sa nu fie deranjata.
Caracterele pe care copiii le poseda, vor influenta in mod evident modul in care
interactioneaza cu lumea din jur. Este incontestabil ca factorii de mediu vor avea o
mare influenta in modelarea caracterului si personalitatii innascute a unui copil.
Familia nucleara, formata din tata, mama, fratii, surorile si familia extinsa - bunici,
unchi, matusi, joaca cu siguranta un rol foarte important in formarea caracterului si
personalitatii copilului.

Este necesar ca parintii sa-si indeplineasca cu responsabilitate rolurile si sa
abordeze nu doar nevoile fizice ale copilului, ci si cele psihologice si emotionale,
pentru o dezvoltare pozitiva si o ingrijire completa. (Oseyemi & Adenike, 2022)

Influenta unui parinte in viata unui copil este absolut mai mare fata de aceea a
oricdrei alte persoane. incd de la varste fragede, copiii au tendinta de a-si imita
parintii, fiind primul mod prin care invata lucrurile de baza si comunica: mersul,
batutul din palme, diverse expresii faciale (limbajul non-verbal), metode prin care
isi arata afectiunea etc.

O buna educatie parentala ajuta la cresterea moralului copilului, la construirea
unei relatii sanatoase si puternice, la dezvoltarea stimei de sine si i permite sa
traiasca linistit in societate. Steinberg (2005) in Alexandria & Kendra (2013) afirma
ca o buna parentalitate este aceea care incurajeaza adaptarea psihologica, cum ar
fi onestitatea, empatia, increderea in sine, bunatatea, cooperarea, autocontrolul si
veselia. Pentru a indruma corect un copil este nevoie de atentie adecvata si
dragoste. Metodele diverse sunt strategii. Acestea nu deschid usa inimii, inima este

deschisa de o avalansa de iubire.
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Tatii nu sunt importanti doar in cresterea adultilor din punct de vedere legal,
acestia sunt importanti in cresterea celor de succes. Copiii care traiesc fara prezenta
unui ,tata in casa”, de multe ori nu primesc sprijinul financiar de care au nevoie. Se
identifica rezultate educationale slabe, deoarece au o performanta educationala mai
mica, un risc crescut de a comite infractiuni si de a se implica in activitati delicvente,
precum si activitatea sexuala timpurie (Alexandria & Kendra, 2013). De asemenea,
mamele sunt importante pentru cresterea copiilor de succes. Cand mamele sunt mai
grijulii, copiii devin mai conformi si mai dispusi sa asculte indrumarile parintilor.
Grija se refera la o serie de comportamente parentale, inclusiv atasamentul, caldura,
sprijinul, recunoasterea individualitatii fiecarui copil si satisfacerea nevoilor copiilor.
Mamele ajuta la modelarea copilului si la cresterea unui adult competent.

Nu exista o influenta mai importanta asupra dezvoltarii copilului decat aceea a
parintelui. Copilul dobandeste expresiile, opiniile si obiceiurile, asa cum au facut-o
si parintii lui in copilarie. (Steinberg, 2005)

Cartea ,Copilarie si parentalitate cu impact”, coordonata de Runcan (2020),
prezinta cuvintele conf. univ. dr. Eugen Jurca cu privire la educatie: ,Am putea
afirma ca experienta sacrului incepe inca din viata intrauterind, concomitent cu
practicile religioase ale mamei (familiei). Daca mama este un crestin practicant, asa
cum copilul traieste celelalte experiente senzoriale inca din pantecele matern, la fel

va resimti fiorul sacru inca de pe atunci.” (Runcan, 2020, p. 60)
1.2. Importanta mentorului

Conform Dictionarului Explicativ al Limbii Romane, mentorul este un
»~conducator spiritual, povatuitor, indrumator; preceptor, educator”, ,altoi dintr-o
planta batrana grefat pe o planta tanara pentru a-i transmite acesteia insusirile
sale”. (Dictionarului Explicativ al Limbii Romane)

Mentoratul pentru tineri este definit in linii mari ca o relatie individualizata, de
sustinere intre un tanar si un adult non-parental, care promoveaza dezvoltarea
pozitiva. (Lakind et al., 2015). Mentoratul poate promova dezvoltarea caracterului
si comportamentul prosocial printr-o varietate de procese, cum ar fi indrumarea
mentorului si modelarea rolului, implicarea reciproca in activitati constructive, cum
ar fi serviciul comunitar si scaderea sensibilitatii la respingere. (Kanchewa et al.,
2018).
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In studiul lor, Herrera et. al, (2022) prezintd modul in care programele de
mentorat din diverse tari au contribuit la formarea tinerilor in societate si dezvoltarea
lor, de exemplu: obtinerea notelor mari la discipline precum, matematica, rabdare,
abilitati sociale si orientare spre piata muncii prin prisma cunostintelor ce vizeaza
cariera. Un mentor poate fi numit si invatator sau dascal, insa relatia dintre el si
ucenicul sau nu este obligatoriu ca si aceea a invatatorului cu elevul sau, una oficiala
si chiar superficiala, desi un profesor sau un invatator poate ajunge mentor pentru
unii din discipolii sai. Relatia mentor-ucenic consta in prezenta catorva factori
puternici de sustinere: increderea, intelegerea, ascultarea, cunoasterea si
impartdsirea. In procesul de mentorat, mentorul este o persoand de incredere
pentru ucenicul sau. De obicei, are o varsta mai mare si putere, deschidere spre a
invata din orice experientd, nu doar dispus sa invete pe altii. Mentorii adulti se pot
angaja in actiuni speciale pentru a facilita stabilirea unei relatii de sustinere cu
ucenicii lor, precum: utilizarea umorului sau conectarea cu alti membrii ai retelelor
sociale ale tinerilor. (Donlan et al., 2017)

In cartea ,Consiliere si mentorare cu impact”, vol. 2, coordonata de Runcan
(2021) este prezentat mentoratul in viziunea unei tinere studente, Orsolya- Erzsebet
Iakab. Astfel, aseamana procesul de mentorat cu dezvoltarea unei plante: ,o privesti
inca din stadiul de samanta, ii oferi apa, caldura, ingrasamant, chiar daca nu ai
garantia ca eforturile tale vor duce la rezultatele dorite. Mentoratul e asumarea
riscului de a investi spiritual in speranta dezvoltarii a ceva minunat.” (Runcan, 2021,
p. 143)

Relatiile de mentorat de inalta calitate includ furnizarea resurselor si sprijinului
social pe o perioada lunga de timp intre tinerii ucenici si mentori. (Donlan et al.,
2017). Importanta unui mentor in viata copilului denota deschiderea unui drum, cu
provocari si decizii. Conform ,Manualului mentorului”, activitatea de mentorat
reprezinta o relatie intr-o continua schimbare intre o persoana experimentata si o
persoana care este la inceput de cariera si este dornica sa invete si sa culeaga
cunostinte noi, utile atat prezentului acestuia, cat si viitorului. (Gheorghiu et al.,
2020). Mentorul este persoana de referinta care poate gasi solutii in situatii dificile,
persoana care a experimentat o situatie identica sau similara si care poate deschide
usi, fie prin impartasirea propriului mod de rezolvare a situatiei, fie prin recurgerea

la alte solutii mai eficiente.
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Adolescenta este o perioadd de risc si oportunititi. in timpul tranzitiei critice la
varsta adulta, tinerii invata abilitati, atitudini si comportamente care pot afecta
capacitatea de a avea o viatd productivd si sdndtoasa. in cdutarea unor interventii
care ar imbunatati aceasta tranzitie, mentoratul a fost remarcat pe scara larga
pentru potentialul de a oferi incurajare, abilitati si valori necesare pentru succesul
ulterior in scoala si angajare. (McLearn et al., 1998). Mentoratul consta in
transmiterea abilitatilor, cunostintelor si informatiilor de la persoanele cu experienta
catre persoanele neexperimentate. (Gheorghiu et al., 2020)

Mentoratul din partea parintilor ofera un ghid potrivit pentru copii, bazat pe o
combinatie dintre pregatire si experienta personald, care faciliteaza dezvoltarea
psihologica, fizica, emotionala si spirituala a copilului. Rolul parintilor este de o
importanta cruciala in viata fiecarui copil in atingerea obiectivelor vietii. Parintii au
rolul de ,a juca” pe teren propriu pentru a le permite copiilor sa creasca bine, sa fie
cultivati si educati. Dezvoltarea, cresterea si educatia unui copil porneste de la
parinti, care sunt primul agent de socializare. Casa este prima scoala in care copilul
intra fiind indrumat de parinti inainte de a lua contact cu societatea. (Oseyemi &
Adenike, 2022)

2. Metodologie
2.1. Scopul

Prezentul studiu are ca scop principal descoperirea impactului parintilor
asupra deciziilor copilului si importantei unui mentor in viata viitorului adult.

2.2. Obiectivele
a) Observarea rolului si influentei parintelui in viata copilului.
b) Identificarea importantei mentorului in viata copilului.

c) Analizarea modului in care mentoratul influenteaza viitorul adult.
2.3. Designul cercetarii

Designul de cercetare folosit in studiul prezent este cel calitativ. in cartea sa,
Runcan (2023) prezinta metodele de tip calitativ ca fiind ,tehnici si proceduri de
cercetare al caror scop este de a incerca sa intelegem complexitatea lumii sociale in
care traim si modul in care gandim, actionam si dam un sens vietii noastre.”
(Runcan, 2023, apud. Ellis si Ellingson, 2000)

.Toate formele de cercetare -calitativa se remarca pentru angajamentul

cercetatorului de a intelege siinvata perspectivele altora, mai degraba decat pentru
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a-si impune propriile opinii, prejudecati si teorii in explicarea diferentelor de

comportament si credinta dintre comunitati sau populatii.” (Runcan, 2023, p. 39)
2.4. Esantionul cercetarii

Esantionarea este o ,tehnica statistico-metodologica aplicabila in cercetarea
sociala in vederea selectarii dintr-o populatie de entitati (persoane, organizatii) a
unei parti (esantion) ce va fi analizata pentru a facilita elaborarea de inferente
despre intreaga populatie”. (Runcan, 2023, p. 53)

Studiul prezent a fost realizat cu ajutorul a doisprezece respondenti: cinci de
sex masculin, cu varsta cuprinsa intre 24-29 de ani, iar sapte de sex feminin, cu
varsta cuprinsa intre 21-25 de ani. Metoda de esantionare a fost metoda , Bulgarelui-

de-zapada”.

2.5. Procedura de colectare si prelucrare a datelor

Metoda de culegere a datelor a fost prin intermediul interviului semi-structurat
deschis, care plaseaza tuturor persoanelor din esantionul selectat aceleasi intrebari
de interviu deschis, obtine modele de similaritate si variatii ce caracterizeaza
esantionul de studiu al indivizilor. (Runcan, 2023)

Pentru aplicarea interviului, s-a stabilit o intalnire cu fiecare respondent.
Interviul a fost inregistrat, cu acordul respondentilor. Fiecare respondent a fost
informat cu privire la confidentialitatea datelor, precum si utilizarea doar in scopul
realizarii studiului, informatiile fiind folosite pentru partea de analiza a datelor.

2.6. Limitele cercetarii

Avand o parte din respondenti studenti, timpul de colectare s-a dovedit
insuficient pentru a primi raspunsuri complexe.

Timpul a cauzat probleme si in dreptul studentilor masteranzi, trei interviuri
fiind colectate cu ajutorul platformelor online.

3. Rezultate

3.1. Rolul parintilor in viata copilului

In perioada copildriei, copilul absoarbe tot ceea ce observd prin prisma
interactiunii cu parintii. Daca parintele isi face timp pentru copil, acesta negresit o
sa devina un om sociabil si empatic. Dupa cum spune acel proverb spus de Dalai
Lama: ,Semeni o fapta, culegi un obicei. Semeni un obicei, culegi un caracter.

Semeni un caracter, culegi un destin”. Ceea ce insamantezi in inima copilului cat
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este mic, poate aduce rod cand acesta creste.

Privind spre implicarea parintilor in viata respondentilor, se observa pe plan
spiritual si educational, ca parintii s-au implicat intr-un mod mai vizibil. Cinci din
doisprezece respondenti au fost ghidati inca din prima copilarie spre aceste aspecte
ale vietii.

Pe plan spiritual, parintii au investit mult timp, iar pe plan educational, parintii
si-au dovedit interesul in implementarea importantei scolii si cunostintelor.
Implicarea parintilor a fost prezenta si pe plan financiar.

,incd de mici si-au dat interesul mai ales pe partea spirituald ca s§ avem o
crestere in cunostinta de Dumnezeu” (R1)

De asemenea, prezenta parintilor in toate domeniile vietii si in toate trairile
tinerilor a dovedit o implicare neconditionata. O implicare unica, o implicare
monoparentala, a fost remarcata de un tanar al carui tata nu a fost prezent in
educatia lui, dar in viata caruia mama a luptat pentru a compensa lipsurile.

LParintii mei pot spune ca s-au implicat si inca se implica intr-un mod profund
in viata mea in toate domeniile” (R3)

Se spune ca atunci cand esti mic, problemele sunt mici iar atunci cand te
maturizezi, problemele cresc in aceeasi masura. Astfel, este necesara implicarea din
partea parintelui sau tutorelui, prin sfaturi, ghidare si sprijin in orice situatie.
Deseori, oamenii din exterior nu inteleg situatiile prin care trece un copil/ tanar, dar
un parinte este cel care observa situatiile dificile si poate sa ofere un sprijin mult
mai potrivit in rezolvarea problemelor, iar simpla prezenta la momentul potrivit
poate face o diferenta majora.

Valorile si principiile transmise de parinti raman intiparite in mintea si inima
copilului. Raspunsurile tinerilor au evidentiat trei principii predominante: respectul,
adevarul si credinta.

,In familia noastrd toatd lumea trebuie s& spund adevdrul indiferent de situatia
in care se afla” (R2)

In raspunsurile respondentilor au fost remarcate si alte valori importante:
comunicarea, sprijinul, dragostea, sarguinta, bunatatea, compasiunea, darnicia,
aprecierea, multumirea, incurajarea si prietenia.

Conform Legii nr. 1 din 5 ianuarie 2011, art. 2, alin. 3: ,Idealul educational al

scolii romanesti consta in dezvoltarea libera, integrala si armonioasa a individualitatii
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umane, in formarea personalitatii autonome si in asumarea unui sistem de valori
care sunt necesare pentru implinirea si dezvoltarea personald, pentru dezvoltarea
spiritului antreprenorial, pentru participarea cetateneasca activa in societate, pentru
incluziune sociala si pentru angajare pe piata muncii.”

Educatia, conform parerilor impartasite de tinerii respondenti, este un proces
care incepe inca de la stadiul de bebelus.

LParintii trebuie sa fie implicati in viata copiilor inca de cdnd se nasc” (R2)

Majoritatea respondentilor au considerat important in educatie, aspectul
spiritual, care include valorile si practicile spirituale necesare unei vieti armonioase.

Pe acest plan, tinerii ofera importanta implicarii lui Dumnezeu. De asemenea, 0
educatie sanatoasa trebuie sa includa valori morale si personale din perspectiva
respondentilor.

,Consider ca o educatie corecta si sanatoasa il include pe Dumnezeu” (R3)

3.2. Importanta mentorului in viata copilului

Din perspectiva respondentilor, ,mentorul” presupune multda implicare, mai
intai pe plan personal apoi in viata oamenilor care au nevoie de timpul, indrumarea
si sfaturile lui.

.Este gata sa fie un sprijin atat fizic si moral, cat si spiritual pentru cel care se
afla in nevoie” (R4)

Potrivit respondentilor, mentorul trebuie sa fie un exemplu pentru cei din jur.
Este o persoana cu multiple calitati si abilitati, printre care si intelepciunea de a oferi
sfaturi si de a indruma datorita experientelor acumulate.

~Este o persoana cu mai multa experienta care poate indruma” (R6)

In articolul intitulat ,Mentorul bun”, James B. Rowley subliniazd ideea c3
mentorii buni impartasesc propriile lupte si frustrari, dar si modul in care au reusit
sa le depaseasca, relatandu-le intr-un mod autentic si grijuliu, care sa genereze
incredere.

Asa cum a afirmat James B. Rowley, dar si respondentii studiului, mentorul
transmite incredere si siguranta, ofera din propriile resurse, atat timpul, cat si spatiul
necesar. Acesta te urmareste din umbra si te ghideaza in permanenta.

,E cu tine si de departe, se bucura pentru tine si e alaturi de tine” (R8)

In perioada copildriei apar intrebdri si curiozitdti. Astfel, este nevoie de

prezenta si disponibilitatea unui adult cunoscator si interesat de binele si bunastarea
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copilului. De asemenea, copilul are nevoie de un sfatuitor, indrumator, de stabilitate
si predictibilitate.

.~Curiozitatea ii impinge sa experimenteze chiar lucruri neplacute si de aceea e
bine sa aiba un model in viata unde sa ceara indrumare in caz de nevoie.” (R4)

Referitor la educatia parentala, o parte din respondenti sustin ca parintii au fost
adevarati mentori in perioada copilariei. De asemenea, parintii sunt primul model al
copilului, fiind implicati in toate sferele vietii sale. Daca parintele este prezent in mod
fizic in viata copilului si este dispus sa-si ofere resursele, atunci, copilul o sa evolueze.

.S-au apropiat de mine, m-au ascultat si m-au inteles, mi-au dat sfaturi pe
masura starii mele pentru a ma ajuta sa depasesc situatia in care ma aflam” (R5)

Statutul de parinte nu este caracterizat doar de educatie si disciplina.
Responsabilitatea parintelui este in primul rand bazata pe implicare, disponibilitate,
intelegere si deschidere. Parintele nu poate sa fie un simplu instructor care invata
»,un sofer cum sa conduca”. Trebuie sa se implice din punct de vedere personal si
emotional.

»E mai mult: e si prieten si mentor si parinte. Are aceste roluri de jucat, copilul
are nevoie in diferite momente de moduri diverse de abordare, fie ca are nevoie de
un sfat, o imbratisare sau de disciplind.” (R9)

In perioada contemporand, pdrintele se poate simti limitat din cauza
diferentelor generationale. Pot aduce diferente nuantate de intelegere a problemelor.
Diferenta generationala poate aduce si o diferenta de intelegere a problemelor. Unul
din respondenti precizeaza ca proprii parinti au trecut prin perioada comunismului in
care problemele erau centrate pe plan material si fizic. In perioada actual3,
problemele sunt focalizate asupra planului emotional si moral.

.Generatia noastra se confrunta cu lucruri pe care ei nu le-au inteles.
Ei au fost atacati mai mult pe partea materiala, fizica, pe cand noi suntem mai mult
pe partea spirituala, mentalda” (R6)

Existenta unui mentor, a unei persoane adulte din exteriorul familiei in viata
copilului, poate face o mare diferenta. Pe parcursul vietii pot aparea si alte modele
care pot influenta deciziile copilului si pot ajuta la propria dezvoltare.

,Consider ca parintii sunt principalii mentori in viata unui copil, dar pana intr-
un anumit punct. Cat e mic, copilul absoarbe tot ce vede la parinti, dar ajunge la

scoala unde intalneste alte modele.” (R5)
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3.3. Influenta mentoratului in viata viitorului adult

Parentalitatea si mentoratul sunt doua domenii cu implicari, responsabilitati si
interese diferite, dar si comune. Respondentii au analizat cele doua domenii,
exprimandu-si opiniile cu privire la asemanarile si deosebirile dintre ele.

Acestia considera ca intre cele doua domenii exista o legatura foarte stransa,
iar daca sunt plasate impreuna, aduc beneficii copilului. Respondentii afirma ca atéat
mentorul, cat si parintele se implica in viata copilului de bunavoie, oferind invataturi
sanatoase, sfaturi, sprijin, valori si timp, fara sa astepte ceva in schimb.

JAtat parintii cat si mentorii ofera: indrumare si transmit cunostinte,
experiente si invataturi copiilor; sprijin emotional si incurajare pentru a-si ajuta
copiii sa depaseasca obstacolele si sa-si atinga potentialul maxim.” (R10)

Obiectivul principal al parintelui, dar si al mentorului este acela de a tinti
cresterea si dezvoltarea copilului din toate punctele de vedere.

LAtat parentalitatea cat si mentorarea implica o crestere.” (R11)

Pe langa asemanari, respondentii au prezentat si cateva deosebiri intre mentor
si parinte. Prima diferenta apare in modul de abordare al copilului, parintele fiind cel
care isi cunoaste copilul si are o implicare emotionala mai mare fatda de cea a
mentorului. Parintele este prezent in viata copilului pe o perioada nedeterminata, in
schimb mentorul poate avea legatura cu tanarul doar pe o perioada limitata.

,Parentalitatea este o relatie care incepe de la nastere si dureaza toata viata,
in timp ce mentoratul poate fi o relatie mai scurta si specifica, in functie de nevoile
si obiectivele copilului.” (R4)

Parintii au fost implicati in viata respondentilor pe plan spiritual, influentand
copiii prin dragostea pentru Dumnezeu. De asemenea, parintii au fost un ajutor
pentru copii in alegerea carierea si profesiei, sfatuindu-i sa aleaga domeniul potrivit.
Pe langa credinta si cariera, parintii s-au asigurat ca tinerii isi selecteaza prietenii
intr-un mod bun si benefic.

,Din cauza sferei de influenta in care ma aflam in adolescenta, tentatia majora
din acea vreme se indrepta spre consumul de droguri, dar am tinut cont de sfatul
lor ludnd decizia de a nu continua in acel anturaj.” (R12)

De asemenea, respondentii considera ca libertatea de a comunica conduce spre
eficienta in relatia parentala si deschidere. Prin prisma comunicarii eficiente, se

formeaza o legatura stransa intre membrii familiei.
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,Ca actual parinte, incerc sa ii ofer increderea necesara copilului meu pentru a
Invata sa comunice chiar si atunci cand greseste, pentru a gasi solutii.” (R2)

In familiile respondentilor, credinta a fost un principiu de baz3 care a rémas
intiparit in viata lor. Ei au ales ca, in familiile actuale sau viitoare, sa duca acest
principiu si sa-si educe copiii cu gandul ca Dumnezeu si credinta sunt necesare
pentru o viata armonioasa.

,Citirea zilnica a Bibliei, mersul la biserica la fiecare program din saptamana,
respectarea zilei de odihna, intdi munca, apoi odihna.” (R1)

Un alt principiu pe care parintii I-au sustinut si caruia i-au oferit importanta
este educatia. Toti respondentii au finalizat studiile superioare sau sunt inca
studenti.

In continuare se pune intrebarea: Un parinte poate avea si statutul de mentor
sau parintele trebuie sa ramana doar la statutul de parinte? Majoritatea
respondentilor, respectiv, zece din doisprezece, au afirmat ca parintele poate fi si
mentor, pe langa rolul lui standard.

Ceilalti doi respondenti au precizat ca nu stiu. Motivele pentru care respondentii
considera ca parintele poate fi si mentor pentru copilul lor, sunt urmatoarele:
parintele are o experienta de viata bogata care poate fi transmisa cu usurinta
copilului datorita atasamentului si relationarii dintre ei.

,Exista o experienta extinsa in ceea ce priveste viata si provocarile sale.” (R3)

Stautul de parinte aduce cu sine responsabilitati, iar mentoratul parintilor,
implica un volum mai mare de munca si eforturi noi, pentru ca tanarul sa fie in viitor
capabil sa impartaseasca trairile, valorile si cunostintele sale.

,Parintii sunt responsabilii principali in cresterea copiilor, in formarea
caracterului si in cresterea sociala. Un copil iubit si bine crescut devine un om de
caracter, iar acesta, la rdndul lui, ofera aceleasi valori catre copiii lui.” (R9)

Unul dintre motivele pentru care respondentii considera ca statutul de mentor
nu este potrivit pentru parinti se refera la un caz concret de familie in care relatiile
de atasament nu sunt atat de expuse, cu toate ca ele exista, astfel relatia dintre
parinte si copil este una detasata.

,Pe de alta parte spun ,nu” pentru ca e foarte probabil ca in anumite familii
sa existe o oarecare distanta intre parinti si copii, cu toate ca dragostea tipica poate

sa existe. Astfel, poate copiii nu au curajul sa-si intrebe parintii tot felul de lucruri si
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in acest caz un mentor i-ar ajuta mult.” (R4)

Un alt motiv se refera la eficienta pe care o evidentiaza existenta mai multor
mentori, dar si rezultatele pe care le poate aduce. Implicarea mai multor adulti in
viata copilului ajuta la evitarea suprasolicitarii parintilor.

~Consider ca este mai utila existenta mai multor mentori in viata copilului,

astfel fiind posibila oferirea mai multor resurse de crestere.” (R9)

4. Concluzii si recomandari

Urmarind rezultatele studiului, se observa importanta familiei, atat in societate
si importanta existentei mentorilor, a adultilor maturi, capabili sa intervina in viata
viitorului adult intr-un mod autentic si eficient.

In cartea ,C&minul credintei sau familia”, scrisd de Ion Socoteanu (1991), este
prezentat un paragraf in care subliniaza importanta si valoarea copiilor intr-o familie:
»copiii aduc un echilibru biologic in organismul femeii, implinind-o in destinul ei
biologic randuit de Creator, ei aduc si un echilibru psihologic, afectiv, in familie,
pentru ca o mama care isi iubeste copilul este un etalon al dragostei desavarsite.”

Exemplul este utilizat pentru a motiva importanta implicarii in viata copiilor. in
lume nu este nimic mai valoros decat un copil care la varsta maturitatii ia decizii
bune singur si traieste intr-un mod autentic si sanatos in societate, oferind dragoste,
fapte bune si curate si invataturi sanatoase rasarite din inima.

Studiul prezent a atins toate cele trei obiective propuse, analizand si
descoperind: rolul parintilor in viata copilului, rolul mentorului in viata viitorului adult
si importanta mentoratului in viata viitorului adult. Bineinteles ca rezultatele sunt
limitate si pot aparea multiple concluzii privitoare la subiectul prezentat din cauza
numarului scazut de respondenti.

In concluzie, p&rintii manifestd o importantd majord in viata copilului prin
educatia oferita. De asemenea, mentorul, prin simpla prezenta ofera echilibru

emotional si moral.
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Postnatal Depression: Student's Perspective in the Field of Social
Work

Diana-Mihaela IOVANESCU! , Venera BUCUR?2

Abstract

Postnatal depression affects a large part of Romania's parents. This study
addressed the problem of postnatal depression from the perspective of students
of the Department of Social Assistance of the West University of Timisoara,
using a questionnaire of 21 questions aimed at measuring knowledge on the

causes, effects and general knowledge of the phenomenon.

The respondents were 93 students, 81.72% female and 18.28% male%.
The general hypothesis of the study is related to the knowledge of students
about the role of professionals in the field of postnatal depression. The main
results state that most respondents see financial support and safety as a factor
in the development of symptoms (social network - 89.25%, financial resources
- 55.91%, partner support - 96.78%). 78.5% know the manifestations of
depression well enough, and 94.62% believe that the involvement of a social
worker can be positive.

Although the results are in favor of the students, there are unknown
peculiarities of the phenomenon, it is necessary to highlight the postnatal

depressive disorder in several areas (studies, statistics, school environment).

Keywords: social work, depression, vocational training, prevention, support
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Depresia postnatala: Perspectiva studentilor Domeniului de
Asistenta Sociala

Diana-Mihaela IOVANESCU!, Venera BUCUR?2

Abstract

Depresia postnatala afecteaza o mare parte din parintii Romaniei.
Prezentul studiu a abordat problema depresiei postnatala din perspectiva
studentilor Departamentului de Asistenta Sociala din Universitatea de Vest din
Timisoara, folosind un chestionar format din 21 de intrebari care a vizat
masurarea cunostintelor privind cauzele, efectele si cunostintele generale ale
fenomenului.

Respondentii chestionarului au fost 93 de studenti, 81,72% de sex feminin,
iar cei de sex masculin fiind in proportie de 18,28%. Ipoteza generala a
studiului se leaga de cunostintele studentilor in legatura cu rolul profesionistilor
in domeniul depresiei postnatale. Principalele rezultate precizeaza ca majoritatea
respondentilor vad sprijinul si siguranta financiara ca factor in dezvoltarea
simptomelor (retea sociala - 89,25%, resurse financiare - 55,91%, sprijinul
partenerului - 96,78%). Un procent de 78,5% cunosc destul de bine
manifestarile depresiei, iar 94,62% considera ca implicarea unui asistent social
poate fi una pozitiva.

Desi rezultatele sunt in favoarea studentilor, exista particularitati
necunoscute ale fenomenului, fiind necesara o evidentiere a tulburarii depresive

postnatale in mai multe arii (studii, statistici, mediul scolar).

Cuvinte cheie: asistenta sociald, depresie, formare profesionald, prevenire, sprijin
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Introducere

Perioada postnatala este una incarcata de diverse emotii contradictorii (tristete,
bucurie, oboseala, nesiguranta) din cauza multiplelor schimbari psihologice, biologice

si sociale din viata mamei. De aici porneste depresia postnatala.

Depresia postnatala este o problema psihiatrica majora care, in urma unui
studiu realizat de Asociatia Psihologilor din America, s-a dovedit ca afecteaza una din
sapte mame, iar un alt studiu declara ca depresia postnatala afecteaza pana la 25%
dintre mame. (Gaynes et al., 2005)

Astfel, poate afecta capacitatea de a ingriji nou-nascutul, si chiar propria
persoana. Aceasta afectiune nu este exclusa daca o sarcina este mai usoara decat
alta sau daca femeia este mama pentru a doua oara. Depresia postnatala poate dura
cateva saptamani sau mai multe luni.

S-a dovedit de-a lungul timpului ca asistentii sociali dispun de capacitatea de
a observa inceputul depresiei postnatale asupra viitoarelor mame (Abrams & Curran,
2007) datorita increderii mamelor cu de a apela la ajutor specializat. Totusi, exista
limitari in zona identificarii persoanelor cu risc de depresie postnatala.

De asemenea, nu exista suficiente publicatii pentru a ghida profesionistii spre
aceasta ramura a domeniului (Keefe et al., 2015). Desi relevant pentru mamele
suferinde, majoritatea studiilor se limiteaza la elemente masurabile (fluctuatiile
hormonale, probleme psihiatrice prezente in familie sau chiar diagnosticate la
viitoarea mama), decat la variabile prezente in viata mamei ce o pot afecta atat pe
ea, cat si pe nou-nascut la nivel social (siguranta din comunitate, violenta domesticg,

relatii familiale, sociale, lipsuri financiare). (Lane et al., 2008)
1.1. Practica asistentei sociale

Prima si principala definitie a asistentei sociale si, respectiv, a asistentului social
este cea din Dictionarul Explicativ al Limbii Roméane care, desi raportata la
inceputurile asistentei sociale, acopera doar partea materiala a domeniului.

Promovata de NASW (The National Association of Social Workers), definitia
atesta rolul asistentilor sociali care ofera ajutor persoanelor, grupurilor si

comunitatilor in dezvoltarea propriilor forte pentru a functiona la nivel social si
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interpersonal.

Cand ne referim la ,,practica asistentei sociale”, ne raportam Ila
interpersonalitatea domeniului, abilitatea de a interactiona direct cu persoanele care
se afla in situatii dificile.

Asistentul social nu se limiteaza la interpersonalitate doar in interactiunea cu
beneficiarii, ci si cu ceilalti profesionisti din echipa multidisciplinara care, de
asemenea, utilizeaza valori definitorii in cadrul propriilor domenii (medici, psihologi,
psihiatrii, cadre didactice). (Payne, 2006)

Cateva dintre valorile profesiei de asistent social sunt:

- Respectarea drepturilor fundamentale ale omului fiind acordate sanse egale
si acces la facilitatile serviciilor sociale tuturor persoanelor, indiferent de nevoile si
statutul lor;

- Individualismul, diversitatea fiintei umane si tratarea fiecarui caz ca fiind unic;

- Dezvoltarea continua a responsabilitatii umane: adaptarea serviciilor in
functie de nevoile curente ale comunitatii;

- Sprijinirea autodeterminarii prin ajutorul acordat beneficiarilor, nu doar din
punct de vedere material, dar si prin furnizarea serviciilor de asistenta sociala.
(Reamer, 2013)

Beneficiarii sistemului de asistenta sociala se confrunta cu: saracia, inegalitatea
sociala si economica, discriminarea etnica, religioasa, diverse forme de exploatare
si marginalizare. O categorie semnificativa a beneficiarilor prezinta si obiectul
studiului curent si anume, persoanele care au nevoie de suport social si moral.

Astfel, persoanele licentiate in domeniul asistentei sociale pot avea un cabinet
sau un loc de munca independent, dar majoritatea sunt incadrati ca angajati intr-o
institutie publica precum: primarii, penitenciare, Directii de Asistenta Sociala, scoli,
ministere si spitale (sectia de paliatie, urgente, maternitate), dar si in organizatii

non-guvernamentale.
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1.2. Depresia postnatala

Desi tranzitia spre maternitate si statutul de parinte este vazuta ca un lucru
pozitiv si o experienta unica in viata unei femei, este marcata si de schimbari pe
plan fizic, social si psihologic care plaseaza femeile intr-o pozitie de vulnerabilitate.
(Miller, 2002; Wisner, 2006)

Primele semne ale depresiei postnatala apar in perioada 3-15 zile anterioare
nasterii. Inceputul este marcat de confuzii, anxietate si insomnii care pot produce in
scurt tip delir si halucinatii. Acest tip de depresie a dobandit un interes major
datorita permanentelor diferente si schimbari intre simptome de la caz la caz si a
intervalelor de timp, care ofera un sens de redobandire a capacitatilor mintale
complete.

Aceasta tulburare mintala mai este cunoscuta si sub denumirea de: psihoza
post-partum si psihoza puerperalda. Desi ambele sunt acceptate, ele dispun de
limitari in intelegerea bolii. (Hamilton et al., 1992)

Pentru inceput, ambele elimina complet elementul depresiv al bolii, fiind o
componenta mai greu de diagnosticat. Pentru a elimina confuziile dintre termeni,
Wisner si colegii sai au explicat in anul 2002 termenii aferenti perioadei perinatale:

I"

termenul ,,puerperal” indica o perioada determinata de timp, cea de pana la sase
saptamani de la nastere. Nu doar ca acest tip de depresie poate dura mai mult decat
o perioada limitata si cunoscuta, dar apar si probleme din punct de vedere legal si
al asigurarilor medicale in cazul in care pacienta este diagnosticata dupa cele sase
saptamani. Termenul sugerat de cunoscatori este de ,,depresie psihotica post-
partum”, fiind mult mai putin riscant de a starni neintelegeri si interpretari eronate.

Este important de mentionat si diferitele stadii de manifestare ale depresiei:
slab, moderat si sever. Categoria de pacienti cu un tip de depresie severa este
reprezentativa cazurilor care necesita internare si ingrijire in spitalele cu o sectie
destinata controlului bolilor cu caracter psihoz.

Indiferent de gravitatea cazurilor (daca pacientele se vindeca complet dupa
cateva saptamani sau depresia se dezvolta gradual pe o perioada de cateva luni),
toate acestea prezinta simptome de gandire psihotica si halucinatii care ingreuneaza

ingrijirea propriei persoane sau a nou nascutului. (Gaynes et al., 2005)
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1.3. Factori implicati in dezvoltarea depresiei postnatale

Femeile din Insulele Caraibe au identificat factori de natura psihosociala
(stresori externi) si probleme hormonale (Edge et al., 2004, Edge & Rogers,
2005). Femeile din India au atribuit aparitia simptomelor de depresie postnatala
preferintelor de sex si relatiilor maritale sensibile (Rodrigues et al., 2003). Patel
(2003) et al., au identificat in randul femeilor britanice neconcordanta dintre

perioada postnatala si asteptarile din perioada sarcinii.

De asemenea, exista lipsa unei sustineri din partea partenerului si a familiei,
probleme financiare si ingrijorari, probleme relationale, schimbarea stilului de
viata dupa aparitia copilului sau chiar complicatii pe perioada sarcinii. Factorii
medicali sunt incadrati in randul celor care provoaca dezvoltarea simptomelor de
depresie: genetica sau hormonii, afectiunile copilului identificate Tnainte de
nasterea sa.

Un studiu realizat in anul 2015 in Canada, a alcatuit o lista de factori prezenti
in viata femeilor intervievate care au fost diagnosticate cu depresie postnatala.
In studiul mentionat, partenerii de sex masculin considerd relevant pentru
problema depresiei postnatale factorul legat de presiunea societatii asupra femeii.
Partenerii au mai incadrat factorii in sfera problemelor de sanatate mintala,
probleme de personalitate, sau probleme fizice aparute in urma nasterii. (Habel
et al., 2015)

Pe langa factorii de natura sociala, psihologica sau fizicad, mai mentioneaza
si factori de natura biologica, dar in special varsta mamelor. Cel mai mare numar
de persoane afectate de depresie postnatala a fost inregistrat in categoria de
varsta 13- 19 ani, iar nivelul cel mai scazut este identificat in perioada de 31-35
ani. Nivelurile hormonale si elementele prezente in organismul uman au fost
identificate ca fiind in stransa legatura cu depresia. Astfel, nivelul crescut de
glucoza din organism pe perioada sarcinii a fost conectat cu multiple cazuri de
depresie postnatald, la fel si nivelurile scazute de serotonina si triptofan inainte
de nasterea copilului.

Oxitocina si estrogenul sunt importante in dezvoltarea depresiei dupa
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nastere. Un nivel crescut al oxitocinei indica rezistenta la stres si posibilitatea
exprimarii emotiilor si sentimentelor, pe de alta parte, absenta estrogenului sau
fluctuatiile la nivelul acestuia au deservit ca un factor in aparitia simptomelor
depresive.

Un ultim factor biologic a fost semnalat intre disfunctiile tiroidei si depresia
postnatala. (Ghaedrahmati et al., 2017). O recomandare cu privire la reducerea
factorilor de risc si respectiv, a cazurilor de depresie postnatala este data de
programele de preventie. Acestea se pot concentra asupra factorilor individuali si
tratarea autentica a fiecarui caz, dar si analizarea din punct de vedere al relatiilor
interpersonale. Aceasta abordare poate reduce cazurile de depresie si favoriza
factorii de protectie.

1.4. Depresia postnatala si consecintele familiale

Depresia postnatala se manifesta prin episoade de anxietate, senzatie de
coplesire, iritabilitate, disfunctii ale somnului, apetit scazut, precum si lipsa
concentrarii sau plans necontrolat. Acestea indica o forma mai slaba a depresiei
si simptomele ofera o usoara observare din partea celor apropiati. Pot exista si
simptome mai grave internalizate de mama care se dezvolta in timp. Printre
aceste simptome se numara indoiala in propriile capacitati parentale, atacuri de
panica, furie intensa, rusine, izolarea de familie si prieteni, dorinte de a face rau
bebelusului sau propriei persoane. (Milgrom, 1996)

Desi se manifesta intr-o masura mai scazuta, (4%-25% dintre partenerii
mamelor), depresia postnatalda afecteaza si barbatii. Astfel, simptomele si
episoadele depresive ale mamei dupa nastere pot duce in unele cazuri si la
tensiuni din punct de vedere mintal si asupra tatalui. (Kim & Swain, 2007; Boath,
1998)

In unele studii calitative a fost indicatd nevoia barbatilor de a fi consolati in
momentele de dificultate de partenerele lor, iar din cauza faptului ca acestea trec
prin propriile momente depresive postnatale, partenerii dezvoltd sentimente de
frica, teama, confuzie, ingrijorare, frustrare, iritabilitate, neajutorare, lipsa
dorintei de implicare familiala. (Meighan et al., 1999)

Printre factorii de risc se numara cei biologici, precum: schimbarile
hormonale din timpul perioadei postnatale (testosteron, estrogen, prolactina si

cortizol), dar si cei ecologici cum ar fi stresul si ingrijorarile cu privire la noul
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statut de parinte, lipsa unui suport moral din partea familiei si a retelei sociale,
dar si excluderea din crearea unei conexiuni cu nou-nascutul (la fel cum se
procedeaza cu noua mama in primele luni de la nastere). Din punct de vedere al
profilului persoanei, mai pot fi prezenti factori precum: varsta, statutul civil si
nivelul educational. Stadlander (2015) precizeaza ca persoanele tinere pot
manifesta simptome depresive dupa nasterea copilului intr-un numar semnificativ
mai mare decéat persoanele cu o varsta mai inaintata.

Totusi, disfunctiile din cuplu pot persista chiar si dupa ce simptomele
depresive ale mamei si ale tatdlui sunt reduse, din cauza lipsei implicarii
emotionale pe perioada depresiei. Acest fapt indica existenta urmarilor negative
ale depresiei postnatale pe termen lung, manifestandu-se si sub forma altor
probleme: divort, probleme financiare, abuz de substante, violenta domestica.
(Almeida et al., 1999)

Chiar daca depresia postnatala afecteaza mamele in cea mai mare parte,
exista o nevoie crescuta de a acorda ajutor specializat si partenerilor pentru a
facilita o mai buna crestere a copilului si a spori implicarea tatilor in viata nou-

nascutului.

1.5. Efectele pe termen lung asupra copilului

In primele luni de viata ale copilului, vizitele periodice la medic, alaptatul si
setarea unei rutine de somn si hranit par cele mai frecvente activitati ale unei
mame, dar si cele mai importante, pentru un nou-nascut.

Efectele depresiei postnatale nu se opresc doar la simptomele mamei, dar
si la ceea ce se intdmpla cu bebelusul. Adesea, implicatiile episoadelor depresive
raportate la nou-nascut nu sunt evidentiate. Mai mult decat factorii de risc
mentionati anterior, care sunt de natura emotionala si ecologica, exista factori
care tin de formarea unui spatiu sigur pentru copil. Field (2010) preciza ca lipsa
atentiei si a sigurantei au fost de cele mai multe ori atribuite unor episoade
depresive postnatale.

Abdollahi (2017) a realizat un studiu care a avut ca subiecti mame din Iran
(atat cele care au suferit de depresie postnatala, cat si cele care nu au avut astfel
de probleme) pentru a identifica relatia dintre mamele care au avut depresie
postnatala si problemele de comportament ale copiilor. De asemenea, este unul

dintre putinele studii realizate pe continentul asiatic.
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Rezultatele prezinta ca sexul feminin s-a confruntat cu depresie postnatala.
Totodata, copiii mamelor diagnosticare cu depresie, au fost diagnosticati anterior
cu probleme in relatiile interumane si dizabilitati motorii. Chiar daca depresia
poate deveni un factor de risc pentru dezvoltarea unor dizabilitati, a fost
identificat ca minorii nu erau hraniti suficient, fiind subnutriti, ajungand la o
dezvoltare deficitara.

Principalele cauze au fost: lipsa ingrijirii parentale si lipsa increderii in
propriile capacitati parentale. Cu toate acestea, pentru studiul mentionat, nu a
fost folosita o metoda de investigatie centrata pe observatie, toate rezultatele
venind din date colectate direct de la mame. Unele studii incearca sa includa sexul
copilului ca factor de resimtire a depresiei postnatale in primii ani de viata, insa,
nu este suficient pentru a analiza nivelul de resimtire a depresiei, iar rezultatele
pot fi neasteptate in functie de caracteristicile socio-demografice. (Oates, 2004)

Pentru a realiza o comparatie intre relatiile mama-copil si tata-copil, un
studiu din anul 2012 aduce in discutie elementele afectate de depresia postnatala.

Figurile paterne care nu sufera de depresie pot oferi sprijin mamei si
copilului, formand o relatie mai puternica cu nou-nascutul, insa daca si acesta
sufera de aceleasi simptome, dificultatile resimtite de copil sunt observate in sfera
abilitatilor de comunicare. Mamele ofera mai multa implicare emotionala in cele
mai multe dintre cazuri, deci dificultatile copilului se raporteaza la lipsa increderii
in sine, teama de a intra in relatii, dar si lipsa inteligentei emotionale.

Prin evidentierea efectelor resimtite si de tata, dar si de copil, se remarca o
nevoie de interventie mai amanuntita asupra persoanelor din jurul mamei, in
special interventie la nivelul familiei nucleare pentru acomodarea la noul statut
de parinti si pentru a identifica cele mai bune moduri de a interactiona.
(Letourneau, 2012)

1.6. Rolul asistentului social in echipa multidisciplinara

Lipsa cunostintelor legate de stres si depresie, dar si lipsa resurselor sunt
factori negativi ce pot favoriza simptomele depresiei postnatale. In general,
majoritatea mamelor care au fost diagnosticate cu depresie postnatala se izoleaza si
nu doresc sa primeasca ajutor. Asistentul social poate influenta parcursul parental
prin intermediul sedintelor de terapie sub forma unor interviuri motivationale

(centrate pe principii precum exprimarea directa, acceptarea diversitatii,
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recunoasterea abilitatilor personale). (Sampson, 2013)

Colegiul American al Obstetricilor si Ginecologilor, in anul 2018, spunea ca o
evaluare psihosociala in timpul sarcinii poate reduce semnificativ riscul de aparitie a
depresiei postnatale sau cel putin a unei forme grave. Astfel, un asistent social care
profeseaza in maternitate, sau are legaturi directe in comunitate, poate include in
evaluarea prenatala parametrii care tin de intentia de a ramane insarcinata,
neintelegeri familiale, obstacole care pot aparea in ingrijirea copilului, probleme de
nutritie, consum de tutun, de alcool si substante, violenta partenerului, nivelul de
stres.

Keefe et al., (2015) mentioneaza ca viitorii profesionisti trebuie sa fie pregatiti
pentru a oferi servicii specializate mamelor diagnosticate cu depresie. Implicarea
asistentului social poate facilita ingrijirea copilului. Un element important este rolul
de advocacy pentru mamele care nu isi permit ingrijiri medicale sau asigurare,
precum si medicamentatie pentru formele severe de depresie.

Studiile referitoare la implicatiile asistentului social in fenomenul de depresie
postnatala sunt limitate, la fel si literatura de specialitate. Ceea ce se poate substrage
din diverse articole si surse are legatura cu nevoia de implicare a specialistului, prin
oferirea informatiilor si consilierii, dar si prin monitorizarea persoanelor cu risc de

dezvoltare a unei depresii postnatale chiar din perioada prenatala.

2. Metodologia cercetarii

2.1. Scopul cercetarii

Scopul este reprezentat de evidentierea cunostintelor studentilor
Departamentului de Asistenta Sociala din Universitatea de Vest din Timisoara cu
privire la fenomenul depresiei postnatale.

2.2. Obiectivele cercetarii

a) Explorarea perceptiilor studentilor cu privire la depresia postnatala.

b) Identificarea notiunilor de baza legate de depresia postnatala.

C) Determinarea cunostintelor generate de relatia dintre asistenta sociala si

depresia postnatala.

2.3. Ipotezele cercetarii
a) Majoritatea studentilor nu cunosc persoane care au experimentat

depresia postnatala.
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b) Studentii nu cunosc detalii legate de factorii si efectele depresiei
postnatale.
C) Majoritatea studentilor nu considera utila implicarea unui asistent

social in preventia depresiei postnatale.

2.4. Instrumentul de cercetare
Instrumentul de cercetare este ancheta sociologica formata din 21 de

intrebari menite sa identifice perceptiile studentilor cu privire la modul de
manifestare a depresiei postnatale, a cauzelor si a metodelor de preventie.

Din totalul de 21 de intrebari, patru sunt legate de formarea profilului
persoanelor chestionate, trei de conceptul ,depresie postnatala”, patru intrebari
fac referire la cauzele depresiei postnatale, doua la efectele fenomenului, iar
ultimele opt se concentreaza asupra activitatii specialistilor din domeniul
asistentei sociale.

Metoda de cercetare utilizata este cantitativa si consta in realizarea unei
anchete sociologice pe baza de chestionar centrat pe aspectele generale ale
fenomenului de depresie postnatala si ale implicarii asistentului social in acest
domeniu.

2.5. Esantionul cercetarii

Universul populatiei este reprezentat de studentii Departamentului de
Asistenta Sociala din Facultatea de Sociologie si Psihologie - Universitatea de Vest
din Timisoara, atat forma de invatamant cu frecventa, cét si la distanta.

Din esantionul de 93 de studenti al studiului, 58,68% sunt persoane cu varsta
cuprinsa intre 19-21 ani, 25% au varsta intre 22-30 ani, iar cei cu varsta de peste
31 ani sunt in procent de 16,32%. Sexul respondentilor este predominant feminin,
intr-un procent de 81,72%, iar 18,28% sunt de sex masculin.

Cu privire la anul de studii in care sunt inmatriculati, 39,78% provin din anul
I, 38,71% din anul II, iar anul I are un procent de 21,51%. Forma de invatamant
a respondentilor a fost cea cu frecventa (87,10% dintre respondenti), cei de la
invatamantul la distanta au avut doar un procent de 12,90%.

2.6. Procedura de colectare si prelucrare a datelor

S-a redactat chestionarul format din 21 de intrebari pe platforma Google
Forms, fiind distribuit studentilor Departamentului de Asistenta Sociala prin

intermediul grupurilor de Whatsapp si E-mail.
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Datele obtinute s-au introdus intr-o baza de date cu ajutorul programului
Microsoft Excel. Studentii participanti la studiu au fost instiintati cu privire la modul
de folosire a datelor, dar si in privinta confidentialitatii.

2.7. Limitele cercetarii

Limitele studiului sunt reprezentate de posibila reticenta a studentilor de a
completa raspunsurile libere din chestionar, existand sansa sa nu fie completate

corespunzator.

3. Rezultate

Prima ipoteza a studiului face referire la nivelul de proximitate dintre studenti
si persoanele care au suferit de depresie postnatala, aceasta fiind redactata astfel:
~Majoritatea studentilor nu au cunoscut persoane care au experimentat depresia
postnatala.”

In urma analizei, s-a remarcat un procent de 31,18% al persoanelor care au
cunoscut persoane cu un diagnostic clar de depresie postnatala. Majoritatea
respondentilor (41,94%) nu au intalnit persoane cu acest tip de depresie. Intr-o
proportie de 23,66%, studentii considera ca au intalnit femei care prezentau
simptome de depresie postnatala, dar nu au fost diagnosticate. Doar un procentaj
de 3,22% a fost alocat celor care au fost reticenti in a raspunde acestei intrebari.

Ipoteza studiului este confirmata. Majoritatea studentilor nu au intalnit
persoane care au experimentat depresia postnatala.

A doua ipoteza a studiului este caracterizatd de cunostintele studentilor cu
privire la factorii si efectele depresiei postnatale, fiind redata astfel: ,Studentii nu
cunosc multe detalii cu privire la factorii si efectele depresiei postnatale.”

In urma analizei datelor, s-au identificat urmé&toarele aspecte: 89,25% dintre
respondenti au precizat ca prezenta familiei si a grupului social pe perioada sarcinii,
poate diminua riscul aparitiei depresiei postanatale in mare si foarte mare masura.
Un procent de 2,15% a afirmat ca o retea sociala buna ajuta la prevenirea aparitiei
depresiei intr-o foarte mica masura, iar restul respondentilor (8,60%) au avut o
parere neutra, considerand ca nu poate preveni diagnosticul depresiv, dar nici ca il
poate inrautati.

Cu privire la situatia financiara a familiei, respondentii au afirmat in proportie

de 55,91% ca este un factor important si foarte important in diminuarea riscului
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diagnosticarii cu depresie postnatala.

Din punct de vedere al sprijinului partenerului ca factor de aparitie al depresiei
postnatale, majoritatea raspunsurilor (96,78%) au afirmat ca o relatie puternica cu
partenerul de viata joaca un rol important si foarte important in prevenirea aparitiei
depresiei postnatale.

Totodata, 3,22% nu considera benefic pentru sanatatea emotionala a mamei,
relatia cu partenerul de viata. Principalele simptome precizate cu referire spre
depresia postnatala sunt: senzatie de tristete, nevoia de a plange in cea mai mare
parte a timpului, lipsa energiei, senzatie de somnolenta, nevoia de a realiza cat mai
multe activitati cu alti oameni, senzatie de agitatie, senzatie de iritabilitate, lipsa
conexiunii cu bebelusul, senzatie de ingrijorare permanenta fata de bebelus, lipsa
sperantei si ganduri negative, tulburari ale apetitului.

Din totalul de 93 de persoane, un procent de 78,5% cunosc bine si foarte bine
simptomele depresiei postnatale. La polul opus, a existat un procent de 3,23% dintre
studenti care au cunoscut foarte putine simptome din lista prezentata, iar restul de
18,27% au cunoscut cateva simptome.

Dupa efectuarea analizei raspunsurilor studentilor in raport cu factorii de risc
ai depresiei postnatale, s-a remarcat ca majoritatea considera ca sprijinul social si
financiar sunt elemente ce pot influenta prezenta depresiei.

Din acest punct de vedere, majoritatea respondentilor au un nivel de
cunostinte mare al modului de manifestare al depresiei postnatale. In urma acestor
date, ipoteza studiului se infirma, studentii avand numeroase informatii legate de
cauzele si efectele depresiei postnatale.

A treia si ultima ipoteza a studiului este reprezentata de cunostintele viitorilor
asistenti sociali cu privire la ceea ce pot realiza acesti profesionisti in sfera
fenomenului de depresie postnatala: ,,Majoritatea studentilor nu considera utila
implicarea unui asistent social in preventia depresiei postnatale.”

Studentii considera in procent 91,4% ca interventia asistentului social in
prevenirea si combaterea depresiei postnatale este utila in mare si foarte mare
masura. Studentii au fost neutrii in privinta acestui subiect in proportie de 7,52%,
iar doar 1,08% au afirmat ca un asistent social ar putea contribui doar intr-o masura
mica in stoparea acestui fenomen.

Intrebati cu privire la schimbarea pe care un asistent social o poate aduce in
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viata mamelor cu risc de depresie postnatala (sau care deja sufera de aceasta),
majoritatea studentilor (94,62%) au afirmat ca rezultatele implicarii unui asistent

social specializat pe aceasta ramura a profesiei sunt pozitive.

4. Concluzii si recomandari

Depresia postnatala este o forma de tulburare mintala care afecteaza atéat
mama nou-nascutului, care resimte elemente ale depresiei pe plan emotional, fizic
si psihic, dar si intreaga functionare corespunzatoare a unei familii. Aceasta
destabilizare a familiei poate prezenta efecte de-a lungul vietii copilului (in functie

de gravitatea starii de sanatate a mamei pe perioada primilor ani de viata).

Respondentii studiului sunt viitorii profesionisti din domeniul asistentei sociale,
persoane care pot deservi ca un element cheie in prevenirea aparitiei simptomelor
de depresie postnatala sau in sprijinirea mamei pe perioada ameliorarii acestor
simptome.

Acestia au afirmat in procent de 91,4% ca un profesionist din domeniul
asistentei sociale este util intr-o masura mare si foarte mare in combaterea depresiei
postnatale, iar un procentaj putin mai mare al studentilor (respectiv 94,62%) au
afirmat ca implicatiile unui asistent social in depresia postnatala sunt de natura
pozitiva. Aceste rezultate au infirmat ipoteza initiala (aceea ca studentii nu considera
util un asistent social in aceasta ramura a profesiei).

Din totalul de 93 de respondenti, doar 31,18% cunosc persoane diagnosticate
cu depresia postnatald, iar ipoteza studiului (cea care considera ca majoritatea
studentilor nu au cunoscut persoane cu depresie postnatald) se confirma.

Cea de-a treia ipoteza a studiului de cercetare s-a centrat pe cunostintele
respondentilor cu privire la cauzele si efectele depresiei postnatale (ipoteza care
relateaza ca studentii nu cunosc multe informatii cu privire la aceste doua
elemente).

Pentru componenta de cauze, un procent de 89,25% precizeaza ca o retea
sociala puternica poate preveni simptomele depresiei, iar 55,91% considera situatia
financiara ca fiind importanta. Cel mai mare procentaj, 96,78% afirma ca relatia cu
partenerul de viata este importanta intr-o mare si foarte mare masura pentru a

combate simptomele depresiei.
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Un procent de 78,5% dintre respondenti cunoaste modurile de manifestare ale
depresiei intr-o masura destul de mare, ipoteza fiind infirmata dupa efectuarea
analizei datelor.

Datele obtinute in urma chestionarii persoanelor care urmeaza cursuri de
asistenta sociala infirma doua ipoteze ale studiului din cele trei, aceste ipoteze sunt
in favoarea studentilor. Acestia poseda o baza de cunostinte solida legate de
domeniul asistentei sociale si de implicarea proesionistilor in fenomenul depresiei
postnatale.

Desi nivelul de cunostinte de baza ale studentilor cu privire la depresia
postnatala depaseste asteptarile initiale ale studiului, exista unele lacune cu privire
la efectele fenomenului (21,5% dintre studenti cunosc putine spre foarte putine
manifestari ale tulburarii) sau subestimeaza importanta resursei financiare stabile in
viata mamei pentru a preveni dezvoltarea unei depresii (44,09% dintre
respondenti).

Respondentii au intalnit informatii cu privire la fenomen prin prisma mass-
mediei (televiziune, retele de socializare) intr-un procent de 34,41%, iar din diverse
surse in mod simultan (prietenii, familie, mass-media), intr-un procent de 29,03%.

Dupa analiza datelor se intelege ca uneori, aceste surse pot fi deficitare in ceea
ce priveste furnizarea informatiilor veridice. Prea putini din totalul de 93 de
respondenti (12,90%) precizeaza ca informatiile revin dintr-un cadru formal.

In ceea ce priveste, nivelul preuniversitar de studii (fiindca exista posibilitatea
ca unele persoane sa nu doreasca continuarea studiilor universitare) ar fi utila
implementarea in cadrul orelor de educatie pentru sanatate (pe langa discutiile
despre metode anticonceptionale sau protejarea de boli cu transmitere sexuald) si
un segment cu privire la urmarile posibile dupa nastere (in cazul acesta al depresiei
postnatale) pentru a elimina posibilitatea de cunoastere eronata a ceea ce este deja
un fenomen.

La nivel universitar, consider indicat in cadrul cursurilor despre protectia
copilului sau despre adoptie, implementarea modulelor dedicate intelegerii adecvate
a depresiei postnatale, deoarece este in stransa legatura cu abandonul infantil in
spitale sau abandonul copilului mai tarziu (cateva luni de la nastere), elemente care
deja intra in sfera unui asistent social.

Totodata, consider ca existenta mai multor asistenti sociali in sectiile de
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maternitate sau asistenti comunitari formati pe fenomenul de depresie postnatala

poate conduce spre imbunatatirea calitatii vietii a familiei.
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Perceptions of the Social Work Department of the West
University of Timisoara on the phenomenon of
~Cyberbullying”

Adinela-Cristina VIRTOPEAN!, Cosmin GOIAN?, Luiza VLAICU?

Abstract

This study identifies the perceptions of students in the Department of Social
Assistance of the West University of Timisoara on the phenomenon of
~Cyberbullying”. It also reveals the types of cyberbullying, consistent with
students' perceptions. The research method used is quantitative and consists of a
questionnaire consisting of 24 questions, with unique and multiple answer
variants.

Out of 63 respondents, 87.3% know this phenomenon online, being familiar
with the term. The phenomenon is promoted more in this area compared to
television or educational establishments. 66.66% of respondents encountered
cyberbullying on social networks, compared to video games (50.79%) and email
(11.11%).

Social media is an easy environment available to bullies to insult or contact
people through their first fake accounts. 87.30% of respondents said that online

male offenders are more common than female offenders.
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Perceptiile studentilor Departamentului de Asistenta
Sociala din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara
asupra fenomenului de ,,cyberbullying”
Adinela-Cristina VIRTOPEAN !, Cosmin GOIAN?, Luiza VLAICU3

Abstract

Acest studiu identifica perceptiile studentilor din Departamentul de
Asistenta Sociala al Universitatii de Vest din Timisoara asupra fenomenului
de ,cyberbullying”. Totodata, releva tipurile de cyberbullying, in concordanta
cu perceptiile studentilor. Metoda de cercetare utilizata este cantitativa si
consta in realizarea unui chestionar alcatuit din 24 de intrebari, cu variante
de raspuns unice si multiple.

Din 63 de respondenti, 87,3% cunosc acest fenomen din mediul online,
fiind familiarizati cu termenul. Fenomenul este promovat mai mult in aceasta
zona comparativ cu televiziunea sau unitatile de invatamant. Un procent de
66,66% din respondenti au intalnit cyberbullying-ul pe retelele de socializare,
in comparatie cu jocurile video (50,79%) si e-mail (11,11%).

Retelele de socializare reprezinta un mediu facil, disponibil agresorilor
pentru a insulta sau a contacta persoanele prin prima conturilor false. Un
procent de 87,30% din respondenti au marturisit ca in mediul online,
agresorii de sex masculin sunt mai frecvent intalniti decat agresorii de sex

feminin.

Cuvinte cheie: asistenta sociald, cyberbullying, mediul online, studenti, victima.
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Introducere

Acest studiu releva perceptiile studentilor din Departamentul de Asistenta
Sociala din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara asupra fenomenului de
~cyberbullying”. Cyberbullying-ul sau ,hartuirea cibernetica” este un fenomen larg
raspandit care afecteaza tinerii din punct de vedere social, emotional, social si

psihologic. (Dobre si Enachescu, 2016)

Majoritatea populatiei activeaza in mediul online. Pe de-o parte este un lucru
benefic, deoarece ne faciliteaza comunicarea. Pe de alta parte, poate reprezenta un
mediu de risc pentru victime si accesibil pentru agresori. Bullying-ul s-a raspandit in

mediul online si a devenit cyberbullying.
1.1. Definitii si concepte

Cyberbullying-ul poate fi definit ca un comportament agresiv savarsit prin
contact electronic, care se realizeaza in mod repetat. (Rad et al., 2017). Prin faptul
ca mediul online este unul complex, hartuirea cibernetica are un potential mare de
audienta. (Cucos et al., 2022)

Cyberbullying-ul se poate desfasura prin: email, telefon, retele de socializare
(Facebook, Instagram, Whatsapp, Youtube, Discord etc.) si jocuri video. Atunci cand
este trimis un mesaj amenintator prin aceste canale electronice, este considerat
hartuire cibernetica. (Kowalski & Whittaker, 2015)

Olweus (2013) considera ca cyberbullying-ul este acelasi fenomen cu bullying-
ul, dar se desfasoara exclusiv in mediul online sau telefonic. Ambele fenomene au la
baza hartuirea repetata, intentii rele, dezechilibru de putere intre subiecti si efecte
negative asupra victimei, de tip: psihologic, emotional, social. (Patchin & Hinduja,
2012)

Se considera o fapta penala atunci cand ne raportam la hartuire, amenintare,
santaj si distribuire a fotografiilor cu o alta persoana, in lipsa acordului.

Dobre si Enachescu (2016) identifica zece tipuri de cyberbullying:
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1. Hartuirea: prin postarea fotografiilor si mesajelor cu scopul de a denatura
imaginea victimei din punct de vedere psihologic.

2. Comentariile: mesaje negative postate ca raspuns la anumite fotografii,
clipuri video sau postari.

3. inseléciunea: actiuni de manipulare a victimei pentru a obtine informatii,
continut sau fotografii personale, cu scopul de a le publica in mediul online fara
acordul victimei.

4, Denigrarea: actiunea de a publica anumite mesaje speculative despre o
alta persoana, cu scopul de a instiga publicul la comportamente negative.

5. Excluderea: actiunea de a elimina un alt participant dintr-un grup online,
fara motive temeinice.

6. Urmarirea online: atunci cand o persoana urmareste obsesiv actiunile,
postarile si activitatea altei persoane, cu scopul de a aduce conflictul in viata reala.

7. Insistenta: contactarea repetata si abuziva a unei persoane pe internet.

8. Profiluri false: agresorii isi insusesc alta identitate cu scopul de a atrage
victimele sau de a le insulta. Acest lucru se manifesta prin utilizarea unei alte
identitati sau prin folosirea identitatii victimei.

0. Sabotarea: actiunea de a schimba detalii de pe profilul unei alte
persoane, atunci cand acea persoana lasa contul deschis.

Slonje et al. (2012) concluzioneaza, pe scurt, motivele agresorilor de a provoca
cyberbullying:

a) Motive interne: agresorii sunt furiosi, invidiosi si isi doresc razbunare.

b) Motive externe: - agresorii considera ca nu exista consecinte pentru
faptele lor, fiind facila hartuirea in mediul online, deoarece, nu exista confruntarea

de tip ,fata-in fata”.

1.2. Cauzele si efectele cyberbullying-ului

In studiul realizat de Berne et al., (2014) a rezultat cd agresorii recurg la

cyberbullying din mai multe cauze:
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a) Isi doresc cresterea statutului social prin umilirea altei persoane, in
special atunci cand persoana este expusa public (cand agresorul ofera comentarii
nepotrivite victimei pe internet, iar publicul reactioneaza pozitiv, prin aprecieri).

b) Agresorul doreste sa primeasca atentia publicului. Acest lucru se
manifesta prin agresarea victimei, deoarece agresorul are stima de sine scazuta,
iar prin comportamentul deviant reuseste sa o creasca.

Dragulinescu (2019) afirma ca agresorii nu prezinta empatie si nu sunt
constienti de faptele pe care le desfasoara pe internet. Acestia doresc sa emane
frica, mai ales in randul persoanelor pe care le considera inferioare. Fiind in mediul
online, agresorului ii este mai usor sa apeleze la cyberbullying. Pe internet, are
impresia ca este nevazut si poate sa actioneze cum doreste. In acelasi timp, nici
victima nu este vizibila ca in mediul fizic, ceea ce il poate determina sa depaseasca
multe limite, deoarece nu poate percepe trairile victimei. Spre deosebire de bullying,
care se desfasoara in mediul fizic, cyberbullying-ul este stimulat de anonimatul
internetului. Totodata, publicul este complex care, la randul lui, poate afecta victima
prin incurajarea si prin aprecierea actiunilor agresorului.

Totodata, relatiile romantice abandonate conduc la sentimente de furie, care
se pot manifesta pe internet. Astfel, pot aparea declaratii jignitoare si amenintari.
(Hoff & Mitchel, 2008). O alta cauza este invidia. Din cauza sentimentelor de
iritabilitate, poate deveni invidios si poate recurge la amenintari si jigniri. De
asemenea, cyberbullying-ul este incadrat ca o intoleranta asupra etniei, religiei si
orientarii sexuale a victimei. O persoana poate sa fie umilita pe internet cu pretextul
ca are o orientare sexuala diferita.

In volumul al X-lea din Jurnalul de Cercetare Aplicata in Sisteme Informationale
(JISAR), publicat in 2017, s-au remarcat urmatoarele procente cu privire la
perspectiva cauzelor cyberbullying-ului in jocurile video:

a) 86% dintre respondenti au precizat ca anonimatul online este principala
cauza;

b) 76% dintre respondenti au afirmat ca victima nu poate accesa gradul de
empatie si de sensibilitate al agresorului, deoarece confruntarea nu se desfasoara in

mediul fizic;
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c) 73% dintre respondenti sunt de parere ca nu exista frica de pedeapsa in
mediul online, iar 56% au mentionat ca nu sunt disponibile pedepse pentru
cyberbullying;

d) 65% din rezultate ilustreaza intentiile agresorului, pentru a capta atentia,
iar 46% considera ca agresorul se confrunta cu stres si anxietate, iar 45% ca
agresorul poseda un pattern de agresiune.

e) 31% au mentionat ca nu exista suficiente metode pentru confruntarea
fenomenului de cyberbullying, iar 30% ca exista prea multa libertate in mediul
online.

Efectele cyberbullying-ului pot fi la nivelul bunastarii mentale, stimei de sine si
relatiilor sociale (Betts, 2016). In ceea ce priveste bundstarea mental3,
cyberbullying-ul are efecte negative asupra sanatatii emotionale, atat in cazul
victimei, cat si a agresorului. Victimele hartuirii cibernetice pot prezenta depresie
sau simptome depresive, insa, se manifesta si in cazul agresorilor. Victimele
fenomenului pot prezenta risc de anxietate generald, iar agresorii sunt mai
predispusi. Persoanele care sunt implicate in cyberbullying pot fi reticente in
formarea relatiilor. De asemenea, isi pierd increderea in alte persoane si se simt
vulnerabile. Agresorii, care sunt integrati social se angajeaza in a manifesta
cyberbullying, deoarece nu doresc sa fie, la randul lor, hartuiti de alti agresori, fiind
un mecanism de protectie.

Fenomenul de cyberbulying poate avea efecte negative asupra integritatii
victimei. Zalquett et al., (2014) mentioneaza ca victimele cyberbullying-ului prezinta
efecte negative asupra performantei academice fiind mai predispuse la absenteism
si abandon scolar.

Cyberbullying-ul afecteaza chiar si performantele academice ale agresorilor,
integrandu-se foarte greu in dinamica academica. Daca studentul prezinta motivatie,
are rezultate academice satisfacatoare ceea ce il poate determina sa nu se angajeze
intr-un act de hartuire sau de agresiune. Totodata, daca victima prezinta simptome
depresive, stima de sine scazuta, anxietate, stres, izolare socialda, insecuritate,
probleme interpersonale, este mai predispusa spre vulnerabilitate, iar efectele

hartuirii cibernetice pot fi mai accentuate.
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1.3. Tipuri de cyberbullying

Social Media Victims Law Center identifica urmatoarele tipuri de cyberbullying:
outing, doxxing, fraping, dissing, trickery si catfishing.

1. Outing-ul - dezvaluirea identitatii sexuale sau a orientarii sexuale a unei
persoane, fara acordul acesteia, cu scopul de a umili victima.

2. Doxxing-ul - distribuirea informatiilor personale cu scopul de a intimida
sau hartui. Aceste informatii includ, adresa de domiciliu si unitatea de invatamant.

3. Fraping-ul - actiunea in care agresorul utilizeaza conturile de socializare
ale unei persoane si posteaza continut nepotrivit.

4, Dissing-ul - raspandirea informatiilor negative, prin postari publice sau
prin mesaje private, care au intentia de a deteriora reputatia sau relatiile sociale.

5. Trickery - forma prin care agresorul se preface prietenul victimei, pana
cand dezvaluie informatii personale. Dupa ce agresorul primeste informatiile, le
publica pentru a o umili si rani.

6. Catfishing-ul - agresorul pretinde ca este altcineva. Se poate angaja in
conversatii cu victima, cu scopul de a construi o relatie amoroasa. Victima poate sa
aiba incredere in agresor si sa dezvaluie informatii personale, care, mai apoi, sunt

folosite pentru a-i deteriora reputatia.
1.4. Fenomenul cyberbullying - perspectiva studentilor

Un studiu realizat de Abaido (2020) a avut ca respondenti, studenti din
Emiratele Arabe Unite. Acesta a relevat ca 91% dintre studenti au fost de acord cu
existenta hartuirii cibernetice pe social media.

In ceea ce priveste diferenta de sex, 61.1% dintre participanti au declarat c8
ambele sexe ar putea fi supuse acestui fenomen, iar 34.1% considera ca sexul
feminin este mai predispus.

Respondentii au indicat ca principalele platforme in care se regaseste acest
fenomen sunt: Instagram, Facebook si Twitter. Un procent de 55.5% au afirmat ca
cyberbullying-ul este prezent pe reteaua sociala Instagram, 38% afirma ca

fenomenul este regasit pe Facebook, iar 35.5% declara ca este prezent pe Twitter.
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Youtube si Snapchat sunt retele sociale in care se regasesc, potrivit studiului, mai
putine cazuri de hartuire cibernetica.

In ceea ce priveste raportarea incidentelor , 37% dintre respondenti au declarat
ca raporteaza acest fenomen unei alte persoane, iar 27% au afirmat ca nu
actioneaza cand intalnesc cyberbullying, ci doar se delogheaza de pe platforma.

Un procent de 60% prefera sa raporteze incidente unui prieten, decéat sa le
marturiseasca familiei. Acest lucru releva faptul ca relatiile de prietenie si de
colegialitate influenteaza dezvoltarea emotionala, afectiva si comportamentala a
unui tanar.

Cunningham et al., (2015) considera ca studentii prefera sa raporteze
incidentele doar in online, fara sa existe riscuri.

In ceea ce priveste studentii de sex masculin, existd o probabilitate mai mare
de a manifesta un comportament agresiv, in comparatie cu cei de sex feminin.
(Ozden & Icellioglu, 2014)

Intr-un studiu realizat de Lawler & Molluzzo (2015), studentii au fost intrebati
daca au manifestat comportamente de hartuire cibernetica, iar 12% au raspuns
pozitiv. Un procent de 9% au fost victime ale fenomenului.

Totodata, sexul feminin si persoanele cu orientari sexuale diferite sunt mai
predispuse cyberbullying-ului. In ceea ce priveste persoana de contact a unei
victime, majoritatea respondentilor raporteaza celui mai bun prieten (68%) sau
parintilor (57%).

2. Metodologia cercetarii

2.1. Scopul cercetarii

Scopul lucrarii vizeaza identificarea perceptiilor studentilor din Departamentul
de Asistenta Sociala al Universitatii de Vest din Timisoara asupra fenomenului de
~Cyberbullying”.

2.2. Obiectivele cercetarii

Obiectivul 1: Explorarea perceptiei studentilor asupra cyberbullying-ului.

Obiectivul 2: Identificarea reactiilor studentilor cu privire la fenomenul de

cyberbullying.
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Obiectivul 3: Identificarea tipurilor de cyberbullying, in concordanta cu
perceptiile respondentilor.

2.3. Ipotezele cercetarii

1. Cyberbullying-ul este cunoscut de majoritatea respondentilor din mediul
online.

2. Cyberbullying-ul este mai prezent pe retelele de socializare.

3. Cyberbullying-ul este raportat cel mai frecvent prietenilor.

4, Actul de a jigni este cel mai predominant tip de cyberbullying pe retelele

de socializare.

5. Respondentii au intalnit mai des agresori de sex masculin.

2.4. Metoda de cercetare

Metoda de cercetare este de tip cantitativ si consta in realizarea unui chestionar
privind evaluarea perceptiilor studentilor Departamentului de Asistenta Sociala din
Universitatea de Vest de Timisoara. Instrumentul utilizat este chestionarul, alcatuit
din 24 de intrebari. Primele intrebari sunt compuse din caracteristici socio-
demografice. Urmatoarele intrebari identifica perceptiile si reactiile studentilor cu
privire la fenomenul de cyberbullying.

2.5. Esantionul cercetarii

Universul populatiei investigat este reprezentat de studentii Departamentului
de Asistenta Sociala ai Facultatii de Sociologie si Psihologie din Universitatea de Vest
din Timisoara. Esantionul cercetarii este neprobabilistic, alcatuit din 63 de studenti:
50 de persoane de sex feminin, iar 13 de sex masculin. Varsta medie este de 21 de
ani. In ceea ce priveste anul de studiu, 18 respondenti sunt inmatriculati in anul I,
5 in anul II si 40 in anul III. Din cadrul invatamantului cu frecventa au participat 58
de studenti, iar 5 studenti provin din invatamantul la distanta. Un numar de 33 de
studenti provin din mediul urban, iar 30 din mediul rural.

2.6. Procedura de colectare si prelucrare a datelor

Primul pas a fost alcatuirea chestionarului pe platforma ,Google Forms”, apoi
trimiterea catre respondenti, studentii Departamentului de Asistenta Sociala. Link-
ul s-a trimis prin e-mail, dar si pe grupurile de WhatsApp. Dupa completarea

chestionarului, datele au fost introduse intr-o baza de date prin intermediului
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programului Microsoft Excel. Strategia de cercetare a inclus documentarea literaturii
de specialitate. Studiul a respectat confidentialitatea datelor cu caracter personal,
respondentii fiind informati in acest sens.

2.7. Limitele cercetarii

S-a observat un grad crescut de reticenta in randul respondentilor, cu privire
la subiecte sensibile din chestionar, precum victime, martori sau agresori. O alta
limita este reprezentata de numarul redus de al participantilor, respectiv 63.
Totodata, pot exista dezechilibre intre sexul respondentilor.

3. Rezultate

In ceea ce priveste, fenomenul de cyberbullying, un procent de 87,3% au
precizat ca se regaseste in mediul online. Cunoasterea fenomenului prin intermediul
prietenilor, dar si din mass-media, se afla in procent de 34,92%, respectiv 33,33%.
Ultima categorie, familia, este aleasa intr-un procent de 4,76% dintre respondenti.

Avand in vedere rezultatele, prima ipoteza, referitoare la cunoasterea
fenomenului de respondenti s-a confirmat, deoarece rata persoanelor care cunosc
fenomenul din mediul online este cea mai predominanta.

Respondentii considera ca cyberbullying-ul este mai prezent in jocurile video.
Din totalul de respondenti, jumatate (50,79%) au declarat ca deseori au intalnit
fenomenul in jocurile video des si foarte des, iar 26,98% afirma ca cyberbullying-ul
a fost doar uneori prezent.

Pe de alta parte, 20,64% dintre participanti mentioneaza ca fenomenul a fost
rar intalnit in jocurile video. Rata persoanelor care nu au intalnit niciodata hartuirea
cibernetica este de 1,59%.

Totodata, persoanele care au considerat ca cyberbullying-ul este prezent in
jocurile video reprezinta 71,43% din totalul raspunsurilor, procent mai mare decat
rata persoanelor care nu considera ca acesta este prezent rareori sau deloc
(22,23%).

Mai mult de jumatate dintre respondenti au intalnit fenomenul pe retelele de
socializare (inclusiv forumuri) foarte des si des (66,66%). Asemenea cercetarii lui
Harisson (2013), exista un procent ridicat al respondentilor care au declarat ca

cyberbullying-ul este prezent pe retelele de socializare (93%). Rata persoanelor care
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au considerat ca intalnesc frecvent cyberbullying-ul pe retelele de socializare este
mai ridicata decat in cazul celor care nu considera prezenta fenomenului atat de
frecventa.

Respondentii considera fenomenul ca fiind mai prezent pe e-mail intr-un
procent de 11,11%, mai mic decat procentul participantilor care au declarat ca
cyberbullying-ul este prezent foarte rar si rar, adica jumatate dintre respondenti
(50,79). Restul respondentilor au declarat ca cyberbullying-ul este prezent uneori
pe e-mail, adica in proportie de 25,40%, iar 12,70% considera inexistenta prezenta
fenomenului in acest context.

Din totalul de 63 de respondenti, 61,90%, nu au raportat familiei incidente de
cyberbullying descoperite. Astfel, 38,10% din totalul participantilor au marturisit
incidente ale acestui fenomen. Un procent de 74,60% au raportat prietenilor un
incident de cyberbullying pe care I-au descoperit, iar restul de 25,40% nu au raportat
astfel de incidente. Avand in vedere lucrarea autorului Abaido (2020), 60% dintre
participanti raporteaza incidente prietenilor.

Se remarca procentul persoanelor care au raportat profesorilor un incident de
hartuire cibernetica, doar (28,57%) comparativ cu procentul celor care nu au
raportat astfel de cazuri (71,43%).

Se concluzioneaza ca ipoteza referitoare la persoana de referinta careia se
declara incidente de hartuire cibernetica, intitulata: ,Cyberbullying-ul este raportat
cel mai frecvent de studenti, prietenilor.” se confirma, intrucat respondentii tind sa
raporteze aceste cazuri mai frecvent persoanelor apropiate din grupul social.
Cercetatorul Abaido (2020) afirma ca doar 37% dintre respondentii raporteaza
incidente unei alte persoane, iar 60% prefera sa raporteze incidentele unui prieten.

Respondentii au mentionat frecventa prezentei pe retelele de socializare a
tipurilor de cyberbullying. Astfel, procentele sunt corespunzatoare cu variantele de
raspuns: des si foarte des. Cele mai frecvente tipuri de cyberbullying declarate au
fost contactarea de un profil fals, dar si jignirile, fiind la egalitate (68,25%).

Urmatoarele tipuri de cyberbullying au fost: zvonurile sau declaratiile false,
avand un procent de 66,67%, urmate de excluderea dintr-un grup online, cu un

procentaj de 61,90%.
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In procent de 58,73%, respondentii au fost contactati in mod repetat si abuziv
des si foarte des de profiluri false. Un procent de 53,97% au declarat ca amenintarile
sunt frecvente in mediul online. Santajul a fost identificat de jumatate dintre
respondenti (50,79%) ca fiind prezent des si foarte des pe retelele de socializare.
La egalitate se pozitioneaza tipurile de cyberbullying: trolling si hacking-ul, cu un
procent de 49,21% din totalul de respondenti.

in procent de 46,03% afirma ca dstribuirea imaginilor si videoclipurilor private
fara acord este o actiune frecventa pe retelele de socializare, iar ultimul tip de
cyberbullying este stalking-ul, conform rezultatelor, in proportie de 44,44%.

Harrison (2013) afirma ca 79% dintre respondentii considera ca jignirile sunt
frecvent intalnite pe internet. Totodata, 71% dintre participanti au intalnit zvonuri
sau declaratii false in mediul online. Acestia s-au confruntat si cu urmarirea nedorita
si repetata, dar si excluderea dintr-un grup online in procent de 21%.

In ceea ce priveste studiul autorilor Garcia et al. (2016), 23,4% dintre
respondenti au primit fotografii cu tenta sexuala, iar 22,9% au distribuit aceste tipuri
de fotografii, primite de la alte persoane.

Studiul publicat de Center of Innovative Public Health Research (2016) declara
ca una din zece persoane de sex feminin se confrunta cu amenintari ale publicarii
fotografiilor private. Persoanele tinere sunt mai predispuse decat persoanele adulte.

A patra ipoteza: ,Actul de a jigni este cel mai predominant tip de cyberbullying
pe retelele de socializare” s-a infirmat, intrucat 68,25% din totalul respondentilor
considera jignirile ca fiind cele mai intalnite forme de hartuire cibernetica.

Din totalul de 63 de respondenti, 12,70% au sesizat, in mediul online, agresori
de sex feminin, iar un procent predominant de 87,30% au intalnit agresori de sex

masculin.

4. Concluzii si recomandari
Patru ipoteze s-au confirmat, iar una s-a infirmat. Acest lucru ne arata ca
cyberbullying-ul este prezent, iar datele rezultate reflecta un procent ridicat al

persoanelor care au intalnit acest fenomen al hartuirii cibernetice.
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Un procent de 87,3% cunosc fenomenul din mediul online. Participantii sunt
familiarizati cu fenomenul fiind promovat mai mult in mediul online, decat in
televiziune sau in unitatile de invatamant, astfel, prima ipoteza se confirma.

A doua ipoteza: ,Cyberbullying-ul este intalnit cel mai des pe retelele de
socializare” s-a confirmat, intrucat procentajul respondentilor care au intalnit des si
foarte des a fost de 66,66%, in comparatie cu prezenta hartuirii cibernetice in
jocurile video, adica un procent de jumatate dintre respondenti (50,79%) si cu
prezenta pe e-mail, reprezentand un procent mai mic din totalul respondentilor,
adica de 11,11%. in prezent, pe retelele de socializare, hartuirea cibernetica ia cel
mai mult amploare, fiind si cel mai accesibil loc, dar si cel mai vizitat.

A treia ipoteza referitoare la raportarea incidentelor de cyberbullying in randul
studentilor: ,Cyberbullying-ul este raportat cel mai frecvent de studenti, prietenilor.”
s-a confirmat, deoarece 61,90% tind s3 raporteze prietenilor aceste incidente. In
ceea ce priveste familia, 38,10% dintre participanti raporteaza incidentele.
Totodata, sunt reticenti in a raporta familiei sau profesorilor, deoarece considera ca
pot reactioneaza neasteptat.

A patra ipoteza: , Actul de a jigni este cel mai predominant tip de cyberbullying
in cadrul retelelor de socializare.” se infirma, intrucat jignirile sunt cea mai intalnita
forma de hartuire cibernetica pe retelele de socializare in procent de 68,25%. Acest
lucru demonstreaza ca retelele de socializare sunt un mediu accesibil si disponibil
agresorilor.

Ultima ipoteza referitoare la sexul agresorilor, 87,30% au intalnit in mediul
online, agresori de sex masculin mai frecvent decat agresori de sex feminin. In urma
cyerbullying-ului, victimele se pot confrunta cu o stima de sine scazuta, anxietate
si/sau depresie. Totodata, acestea pot evita contactul social, simtindu-se vulnerabili
si pierzand increderea in alte persoane. (Betts, 2016)

Recomandarile presupun desfasurarea campaniilor de constientizare si de
informare cu privire la hartuirea cibernetica, transmise pe retelele de socializare,
unde au rezultat cele mai multe cazuri de cyberbullying. Campaniile de promovare

s-ar putea desfasura si in unitatile de invatamant, in universitati, dar si cu implicarea

50



Empirical Research inSocial Work and Sociology

Volume 4, Issue 1, 2022

_ﬁ_

mass-media. Pentru reducerea conturilor false, se recomanda Vverificarea

amanuntita a profilelor, dar si raportarea si blocarea celor neconforme.
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Traficul de persoane. O analiza a conceptului din prisma tinerilor

Daniela-Loredana BALULESCU!

Abstract

The purpose of this research is to identify the degree of understanding and
awareness of young people aged between 18 and 36 in Romania, in order to
understand the concept of ,traffic by people”. Trafficking in human beings is a
global phenomenon of exploitation of persons with the aim of making a profit. It
involves recruitment, transport, transfer, being carried out with the help of
threats, constraints and even the use of force.

Trafficking in human beings is a blatant violation of human rights and a
modern form of slavery. Victims are often subjected to inhuman living conditions,
physical or mental violence, sexual exploitation or forced labour. Trafficking in
human beings is structured around various manipulative tactics, such as false
promises, forced marriages, kidnapping or trafficking through illegal migration
networks.

The effects of human trafficking can manifest on both the mental and physical
levels, and are devastating to victims. From the perspective of victims, trafficking
in human beings is the beginning of a cycle of violence, trauma and abuse, as a

result of manipulative treatment

Keywords: Trafficking in human beings, exploitation, transport, women, forced

labour, kidnapping.
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Traficul de persoane. O analiza a conceptului din prisma tinerilor

Daniela-Loredana BALULESCU!

Abstract

Scopul prezentei cercetari este reprezentat de identificarea gradului de
intelegere si de constientizare a tinerilor cu varste cuprinse intre 18 si 36 de ani
din Romania, in vederea intelegerii conceptului de ,trafic de persoane”. Traficul
de persoane este un fenomen global de exploatare a persoanelor cu scopul de a
obtine un profit. Acesta implica recrutarea, transportul, transferul, fiind realizat

cu ajutorul amenintarilor, constrangerilor si chiar prin folosirea fortei.

Traficul de persoane reprezinta o incalcare flagranta a drepturilor omului si
o forma moderna de sclavie. Victimele sunt supuse adesea unor conditii de trai
inumane, violentei fizice sau psihice, exploatarii sexuale sau muncii fortate.
Traficul de persoane este structurat pe diferite tactici manipulative, precum:
promisiuni false, casatorii fortate, rapire sau trafic prin intermediul retelelor de
migratie ilegala.

Efectele traficului de persoane se pot manifesta atat la nivel mental, cat si
la nivel fizic, fiind devastatoare pentru victime. Din perspectiva victimelor,
traficul de persoane reprezinta inceputul unui ciclu de violente, traume si

abuzuri, ca urmare a unui tratament manipulator.

Cuvinte cheie: Trafic de persoane, exploatare, transport, femei, munca fortata,
rapire.
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1.Definirea conceptului de trafic de persoane

Potrivit Agentiei Nationale fmpotriva Traficului de Persoane, traficul de
persoane constituie o violare a drepturilor omului si o atingere adusa demnitatii

si integritatii fiintei umane. (Zepisi et al., 2015)

Prevederile ,Protocolului privind prevenirea, combaterea si sanctionarea
traficului de persoane, aditional la Conventia Natiunilor Unite impotriva crimei
organizate transfrontaliere, traficul de persoane inseamna recrutarea,
transportul, transferul, adapostirea sau primirea de persoane, prin amenintare
cu forta sau prin folosirea fortei sau alte forme de constrangere, prin rapire,
frauda, inselaciune, abuz de putere sau de o situatie de vulnerabilitate sau prin
oferirea sau acceptarea de plati sau foloase pentru a obtine consimtamantul unei
persoane care detine controlul asupra unei alte persoane, in scopul exploatarii.”
(M. Of. nr. 813/8 noi. 2002)

Traficantul ,comite infractiunea de trafic de persoane”. , Poate fi condamnat
in functie de imprejurarile si consecintele faptei cu inchisoare de la 5 la 25 ani si
interzicerea unor drepturi.” (Ghid de Informare in Domeniul Traficului de
Persoane. Prevenire. Combatere. Asistenta victimelor, 2006, pag.20)

A recruta reprezinta ,a angaja, a primi pe cineva pe baza unei alegeri; a
atrage, a castiga pe cineva pentru o anumita activitate.” (Dictionarul Explicativ
al Limbii Romane, 1998)

Victima a traficului de persoane este ,persoana supusa traficului de
persoane indiferent de varsta si sex. La cerere, poate beneficia de consiliere
psihologica si/sau consiliere si calificare profesionala in vederea obtinerii unui
loc de munca.” (Ghid de Informare in Domeniul Traficului de Persoane.
Prevenire. Combatere. Asistenta victimelor, 2006, pag.20)

Prostitutia este reprezentata de ,fapta persoanei care isi procura mijloacele
de existenta sau principalele mijloace de existenta, practicand raporturi sexuale
cu diferite persoane si se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la 3 ani.” (Legea
678/ 2001)
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Proxenetismul este ,indemnul sau inlesnirea practicarii prostitutiei sau
tragerea de foloase de pe urma practicarii prostitutiei de catre o persoana si se
pedepseste cu inchisoare de la 2 la 7 ani si interzicerea unor drepturi. Recrutarea
unei persoane pentru prostitutie ori traficul de persoane in acest scop, precum si
constrangerea la prostitutie se pedepsesc cu inchisoare de la 3 la 10 ani si
interzicerea unor drepturi. Daca fapta este savarsita asupra unui minor,
pedeapsa este inchisoarea de la 5 la 18 ani si interzicerea unor drepturi. Banii,
valorile, bunurile rezultate din aceste activitati, se confisca.” (Legea 286/2009)

1.2. Etapele traficului de persoane

Racolarea este efectuata prin constrangere, inselaciune sau rapire. Traficul de
persoane are loc prin urmatoarele actiuni:

a) Recrutarea - ,Este realizata de un recrutor, acesta poate lucra individual
sau cu ajutorul unei firme care pretinde ca se ocupa cu plasarea fortei de munca in
strainatate. Marea majoritate a recrutorilor sunt barbati, cu varste cuprinse intre 20
si 30 de ani (70% dintre recrutori), femei, cu varste cuprinse intre 18 si 35 de ani.”
(Antitrafic, 2013)

b)  Recrutorii sunt persoane cunoscute de cele mai multe ori, cu un aspect
fizic ce denota incredere, cu o situatie materiala buna, au o slujba in care exista o
mare posibilitate de a avea contact cu publicul, ulterior castiga increderea
persoanelor prin promisiuni.

Recrutarea necesita nu numai convingere si constrangere, dar si inselaciune,
fiind o component3 criticd a traficului. Inseldciunea poate avea loc in orice moment
al traficului. inseldciunea este sdvarsitd nu numai de un recrutor privat, ci si de o
multime de agentii deghizate sub forma unor agentii de transport, de modele, care
incearca sa-si atraga victimele. (N.J. van der Linden, 2005)

Transportul se refera la , Traficul de persoane care apare pe anumite rute, din
tara de origine pana in tara de destinatie. Vanzarea este posibila si in tari de tranzit.
Trecerea frontierelor spre tarile de destinatie (de cele mai multe ori sunt altele decat

cele promise victimelor).
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Se realizeaza cu ajutorul calduzelor sau recrutorilor si poate fi: legala, sub
pretextul unei excursii, in cazul persoanelor care detin pasaport; ilegala, in cazul
persoanelor care nu detin pasaport sau persoanelor minore, situatie in care apar
promisiunile calauzelor de trecere a granitei contra unor sume de bani sau chiar fara
platd. In majoritatea cauzelor, victimele sunt tratate civilizat in timpul cil&toriei, fiind
asigurata cazarea si hrana, dar si capacitatea de a comunica cu membrii familiei”.
(Tica, 2023)

Vanzarea ,are loc in tarile de destinatie (in cazul vanzarilor repetate, pot fi
doar tari de tranzit), fara stirea victimelor care devin proprietatea unor patroni.
Aspectul fizic si varsta sunt cele care fixeaza pretul de vanzare (de regula, intre o
mie si patru mii de dolari), dar depinde si de numarul vanzarilor de la momentul
recrutarii la cel al destinatiei de exploatare”. (Chelariu, 2010)

Exploatarea si sechestrarea, ,victimele nu-si dau seama ca acestea au fost
vandute pana in momentul in care sunt exploatate si sechestrate.” (Ghid de
Informare in Domeniul Traficului de Persoane. Prevenire. Combatere. Asistenta
victimelor, 2006, pag.22)

Revanzarea se referd la ,ciclu de datorii false fata de traficanti, lasand impresia
ca trebuie sa-si recupereze banii din munca lor”.

Evadarea are legatura cu circumstantele favorabile si se fac presupuneri
despre victime, cu ajutorul unor clienti. De cele mai multe ori, victimele contacteaza
Ambasada sau Consulatul Romaniei din tara in cauza. (Banu, 2022)

Repatrierea se realizeaza cu asistenta Organizatiei Internationale pentru
Migratie (OIM), al Ambasadelor si/sau Consulatelor Romaniei responsabile de
formalitatile de repatriere. Victimelor li se acorda pasapoarte si documente de
calatorie. OIM este responsabila de primirea in tara a victimelor, fiind integrati in
programe de asistenta sau de reprezentantii altor institutii cu expertiza in asistenta

victimelor traficului de persoane. (Aninosanu, Martis & Sorescu, 2007, pag.45)
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1.3. Metode si tehnici utilizate

Metoda ,loverboy” este cea mai folosita in randul tinerilor, deoarece sunt cei
mai vulnerabili. Recrutorul initiaza prima data o relatie de prietenie cu victima, care
evolueaza apoi intr-o relatie de dragoste, castigand increderea. Exploatatorul este
carismatic si cunoaste tehnici de selectie a victimelor din grupurile vulnerabile. in
cele din urma, devine persoana de sprijin atat pentru victima, cat si pentru familie.
Relatia dintre cei doi este una fireasca pana la un anumit punct si poate dura cateva
luni sau chiar cativa ani. Ulterior, traficantul manipuleaza starea psihica si emotionala
a victimei si o convinge sa-l urmeze. (Eliberare, 2017)

Psihologul Iana Matei sustine ca ,aceasta metoda se foloseste la fetele foarte
tinere. Fetele de 12 - 13 ani sunt cel mai usor de pacalit. Si nu vorbesc de pedofili,
marea lor majoritate sunt pradatori sexuali. Pradatorii sexuali le prezinta o poveste
de dragoste exact asa cum vor ele sa auda. Nu dureaza mult pana devin un cuplu si
imediat copila este izolata si exploatata, pana la véarsta la care poate fi exportata
intr-o tara occidentala unde face mai multi bani decat in Romania.” (Constantinoiu,
2022)

In 2018, 497 de victime au fost identificate si evaluate in Romania pe baza
datelor politiei, dintre care 212 fiind minore. Statisticile arata ca peste 80% dintre
cei care sunt traficati au un statut socio-economic inferior, doar 59 provin din familii
cu doi parinti.(Budusan, 2020)

Metoda de recrutare pentru locuri de munca false se refera /a oportunitatile de
angajare oferite unui candidat in tara sa de origine sau in alta tara, selectand
candidatul si transferarea la un nou loc de munca. Uneori, recrutarea presupune o
relatie contractuala directa care guverneaza relatia dintre angajator si recrutor.
Recrutarea este vazuta ca o activitate a brokerilor, care actioneaza ca intermediari
intre lucratori si potentiali angajatori. (Asociatia Pro Refugiu, 2011).

Exista doua tipuri de recrutari: intermediari, persoane care lucreaza pe cont
propriu, dar sunt frecvent in contact direct cu o retea de traficanti. Poate functiona
intr-o varietate de moduri, inclusiv ca prieten al unui prieten, membru al familiei, o
persoana draga sau un membru respectat al comunitatii; agentii, un recrutor

individual sau o organizatie de recrutare care lucreaza legal, semi-legal sau ilicit.
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Agentiile private de recrutare pot functiona intr-o varietate de moduri, inclusiv:
agentii de ocupare a fortei de munca, agentii de turism, agentii de modele si moda.
(Tomuz & Rosca, 2013)

O trasatura distincta a comportamentului traficantilor este impunerea unei
dominatii permanente asupra victimelor, precum si lipsa oportunitatilor de evadare.
Aceasta sclavie inumana si cruda, poate aparea in orice moment in timpul procesului
de transfer, dar este aproape intotdeauna in faza de relocare a locurilor de munca.
Cele mai frecvente forme de impunere sunt: confiscarea actelor de identitate;
amenintarea migrantilor; amenintari cu privire la aplicarea violentei fizice;
amenintari cu privire la aplicarea violentei asupra familiilor migrantilor; izolarea
sociala; izolarea intr-o locatie specifica; retinerea excesiva a salariului. (Asociatia Pro
Refugiu, 2011)

Metoda de recrutare pentru prostitutie, termenul , prostitutie” face referire la
savarsirea oricarui act sexual natural sau nefiresc, a unui act sexual pentru o
contrapartida monetara sau alt lucru de valoare. Recrutorii obliga victimele sa
intretina relatii sexuale cu persoane pe care ii numesc ,clienti”. De cele mai multe
ori fetele sunt abuzate fizic daca refuza sa intretina relatii sexuale fiind sechestrate,
agresate, infometate, abuzate sexual.

Metoda de recrutare pentru video-chat - este una dintre cele mai tentante
metode. Fetele sunt recrutate pentru video-chat, dar mai apoi sunt fortate sa
realizeze diverse materiale pornografice si uneori ajung chiar sa fie recrutate pentru
prostitutie.

1.4. Cauzele si consecintele traficului de persoane

Cauzele adanc inradacinate ale traficului de persoane includ vulnerabilitatea
victimelor, ca urmare a saraciei, inegalitati sexuale si violenta impotriva femeilor si
copiilor, situatii de conflict si post-conflict, lipsa de integritate sociala, oportunitati de
angajare si lipsa accesului copiilor la educatie si munca. Rata ridicata a somajului
conduce la discriminare pe piata muncii (femeile fiind primele concediate si ultimele
angajate, asadar sunt impinse sa lucreze pe ,piata neagra” pentru a putea
supravietui, industria sexuala fiind una dintre cele mai profitabile sectoare).

Persoanele cu resurse materiale scazute sunt o tintd mai usoara in fata
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traficului de persoane, deoarece isi doresc cu orice pret sa scape de saracie si nu se
gandesc la riscurile pe care le pot intalni plecdnd in altd tara cu o persoana
necunoscuta. Un factor ce poate contribui la dezvoltarea fenomenului de trafic de
persoane poate fi coruptia guvernului. Coruptia si traficul de persoane se
completeaza reciproc. Lipsa unei evidente clare a persoanelor care migreaza in tara
de origine, controlul scazut al granitelor, lipsa unui cadru legislativ sau existenta unui
cadru legislativ neadecvat, inaplicabilitatea in raport cu migratia, combaterea
traficului de persoane, protectia martorilor si a victimelor sunt factori care au
contribuit la aparitia si cresterea traficului de persoane. (Stavila, 2009)
Consecintele traficului de persoane sunt deosebit de devastatoare pentru
victime. Din perspectiva victimelor, traficul de persoane este inceputul unui ciclu de
violenta, traume si abuzuri, ca urmare a unui tratament manipulator, brutal si crud
din partea traficantului. Victimele traficului de persoane sunt supuse unei exploatari
in regim de sclavie prin munca si serviciile fortate, chiar si prelevarea de organe. in
foarte multe cazuri, victimele au suferit anumite leziuni atat fizice cat si psihice incat,
nu si-au revenit complet din punct de vedere medical. In urma traumelor, victimele
dezvolta o serie de reactii precum: resemnare, supunere, negarea. Efectele traumei
se pot manifesta la nivel mental, cat si la nivel fizic, existdnd o varietate de reactii
psihologice, psihopatologice, si/sau psihosomatice. Oferirea asistentei specializate,
in concordanta cu nevoile victimelor traficului de persoane reprezinta o componenta

importanta in activitatea cu victimele traficului de persoane. (Simon, 2008)

2. Metodologia cercetarii

2.1 Scopul cercetarii

Cercetarea are ca scop identificarea perceptiei tinerilor cu privire la
fenomenul traficului de persoane.

2.2. Obiectivele cercetarii

Obiectivul 1: Explorarea conceptului de trafic de persoane in randul tinerilor.

Obiectivul 2: Identificarea perceptiei tinerilor cu privire la cauzele aparitiei

victimelor traficului de persoane.
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Obiectivul 3: Identificarea perceptiei tinerilor cu privire la mediul in care
este mai extins traficul de persoane.

2.3. Ipotezele cercetarii

Ipoteza 1: Gradul de intelegere a conceptului de trafic de persoane in

randul tinerilor este unul scazut.

Ipoteza 2: Una dintre cauzele care duc la aparitia victimelor traficului de

persoane poate fi saracia.
Ipoteza 3: Traficul de persoane este mai extins in mediul rural fata de cel urban.

2.4. Metoda de cercetare

Metoda de cercetare folosita este reprezentata de componenta calitativa.
Strategia de cercetare utilizata pentru colectarea raspunsurilor este ancheta
sociologica indirecta, prin trimiterea instrumentului de cercetare online prin e-
mail si pe retelele de socializare. Instrumentul de cercetare a fost realizat cu
ajutorul platformei Google Forms si completat in mod anonim de respondenti.

Chestionarul este alcatuit din 17 intrebari.

2.5. Procedura de colectare si prelucrare a datelor

Chestionarul a fost aplicat in randul a 50 de respondenti cu varste cuprinse
intre 18-36 de ani, din Romania. Chestionarele au fost completate in varianta
exclusiv online. Respondentii au fost informati cu privire la confidentialitatea si la
anonimatul raspunsurilor, toate datele colectate fiind folosite in scop academic.

2.6. Limitele cercetarii

Potentialele limite sunt: numarul redus de respondenti si completarea partiala
a chestionarului.

3. Rezultate

Participantii sunt in proportie de 68% persoane de sex feminin, iar restul de
38% persoane de sex masculin, cu varsta cuprinsa intre 18 - 36 de ani,
predominanta fiind varsta de 21 de ani in proportie de 32%. Majoritatea provin din
mediul urban (54%), iar din mediul rural rezult un procent de 46%. in ceea ce

priveste judetul de provenienta, s-au evidentiat trei judete dintr-un total de 23 de
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judete, acestea fiind: Hunedoara cu un procent de 18%, fiind urmat de Timis cu
10% si Mehedinti cu 8%. Mai mult de jumatate dintre respondenti au absolvit liceul
(68%), iar doar 32% au absolvit o facultate.

In ceea ce priveste cunoasterea fenomenului de trafic de persoane,au fost
evidentiate urmatoarele raspunsuri: ,TV” cu un procent de 92%, ,de pe internet” cu
un procent de 88% si , de la scoala” cu un procent de 54%; fiind urmate de ,familie”
si ,prieteni”, ambele cu un procent de 48%, iar ,de la radio” 26%.

Principala cauza care conduce victimele spre abuzatori si exploatatori este
saracia, cu un procent de 80%, urmata de naivitate 72%, lipsa de informare 70%,
anturaj cu 68%, iar nevoia fiind ultima clasata cu doar 2%.

Din esantionul de 50 de persoane, 32% considera ca o persoana apropiata
poate deveni o victima a traficului de persoane, iar restul de 16% au ales sa nu
raspunda la aceasta intrebare.

Un procent de 84% dintre respondenti sunt familiarizati cu metoda ,loverboy”,
si 16% nu cunosc metoda.

Respondentii considera ca urmatoarele metode sunt utilizate de recrutori:
,Recrutorul incepe o relatie romantica cu persoana in cauza, Ii face curte pentru a-i
castiga increderea. Acesta ii castiga increderea fetei pe o anumita perioada de timp,
mai apoi o convinge sa paraseasca tara sau zona de provenienta cu el pentru un trai
mai bun, limitdnd contactul cu familia si mai apoi actiondnd agresiv asupra ei pentru
ca aceasta sa realizeze actiunile pe care acesta le doreste.”

Pentru 42% dintre respondenti, traficul de persoane reprezinta o exploatare
prin munca sau prin postitutie, preluare de organe. Totodata, este vazut drept:
.extragerea unei diverse actiuni de naturd sexuala cu persoane necunoscute in
schimbul unei sume de bani.”

Un procent de 62% dintre respondenti sustin ca in mediul urban traficul de
persoane este mai extins. Totodata, 38% sustin ca este mai extins in mediul rural.
Respondentii afirma ca cea mai expusa categorie de persoane sunt femeile cu un
procent de 94%, fiind urmata de adolescenti cu 84%, iar cele mai putin expuse

categorii sunt: barbatii cu 12% si persoanele varstnice cu 8%.
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4. Concluzii

Aceasta cercetare isi propune sa analizeze perceptiei tinerilor cu privire la
fenomenul traficului de persoane.

Dupa analiza datelor colectate, s-au evidentiat cateva categorii referitoare la
constientizarea si intelegerea conceptului de ,trafic de persoane”, precum:
exploatarea (42%), rapirea (34%), comertul (16%), vanzarea (8%).

Respondentii considera ca traficul de persoane este mai extins in mediul urban
(62%) comparativ cu mediul rural (38%). in ceea ce priveste metodele de recrutare
cunoscute, 22% nu cunosc alte exemple de recrutare cu exceptia metodei
~Loverboy”. Un procent de 24% au identificat o alta metoda de recrutare ca fiind
~promisiunile false in vederea gasirii unui loc de munca”, iar 12% sustin rapirea ca
o metoda. Au mai fost identificare urmatoarele : santajul, prostitutia, constrangerea.

Marea majoritatea a respondentilor (78%) considera nu pot deveni victime ale
traficului de persoane, 12% cred ca pot deveni posibile victime, iar doar 10% au ales
sa nu raspunda la aceasta intrebare.

Prin urmare, traficul de persoane este o problema globala grava, care are
consecinte devastatoare asupra victimelor atat la nivel fizic, cat si la nivel mental.
Este destul de neinteleasa in randul tinerilor, chiar daca sunt familiarizati cu
termenul, nu cunosc suficient de bine implicatiile fenomenului si mijloacele de

recrutare.
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The negative effects of divorce on young people

Claudia GRIGORASCU!, Venera BUCUR?

Abstract

Divorce is a social problem and a major cause in the incorrect development
of the child. Whether we refer to short-term or long-term effects, they are present
in every case where the divorce occurred.

The research focuses on identifying the negative effects of divorce on young
people, and the research method used is the interview applied to 10 respondents
in the western part of Romania, female and male from conflicting families in which
the parents divorced. In 2021, Hunedoara County had the highest rate in terms of
divorces, and in 2022 only within Hunedoara municipality were registered 111
cases of divorce, as well as, Timisoara has 289 divorces.

The main effects of divorce were tobacco use, substances and alcohol abuse,
and the relationship between the child and the parent who left the family is largely
affected.

Divorce is a stressor that acts on the development of the child and it is
important for parents to know the inner feelings and accept family counseling to

act as adequately and with effects as possible less traumatic for the child.

Keywords: divorce, effects, causes, young, social worker
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Efectele negative ale divortului asupra tinerilor

Claudia GRIGORASCU!, Venera BUCUR?

Abstract
Divortul reprezinta o problema sociala si o cauza majora in dezvoltarea

incorecta a copilului. Fie ca ne referim la efecte pe termen scurt sau pe termen
lung, acestea sunt prezente in fiecare caz in care s-a produs divortul.

Cercetarea se focalizeaza pe identificarea efectelor negative ale divortului
asupra tinerilor, iar metoda de cercetare utilizata este interviul aplicat pe 10
respondenti din zona de vest a Romaniei, de sex feminin si masculin proveniti din
familii conflictuale in care p&rintii au divortat. in anul 2021, judetul Hunedoara
avea rata cea mai mare in ceea ce priveste divorturile, iar in anul 2022 doar pe
raza municipiului Hunedoara au fost inregistrate 111 cazuri de divort, Timisoara
prezentand un numar de 289 de divorturi.

Principalele efecte regasite in urma divortului au fost consumul de tutun,
substante si abuzul de alcool, iar in mare parte este afectata relatia dintre copil si
parintele plecat din familie.

Divortul reprezinta un factor de stres care actioneaza asupra dezvoltarii
copilului si este important ca parintii sa cunoasca trairile interioare si sa accepte
consiliere familiala pentru a actiona cat mai adecvat si cu efecte cat mai putin

traumatizante pentru copil.

Cuvinte cheie: divort, efecte, cauze, tineri, asistent social
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1. Introducere

Divortul este caracterizat de intreruperea legala a casatoriei, la
solicitarea unuia dintre soti sau a amandurora si are un impact puternic asupra
familiei, dar in mod special asupra copilului. Procesul divortului implica o
multitudine de evenimente la care copilul este supus in mod direct, dezvoltand
anumite traume in suflet din cauza rupturii familiale. Atentia trebuie centrata pe
functionarea familiei dupa divort si schimbarile care apar.

In perioada contemporand, multe familii recurg mult mai usor la divort
atunci cand problemele sunt greu de gestionat. Divortul a devenit un trend, si este
preferat comparativ cu gasirea diverselor modalitati prin care situatia vulnerabila
se poate depdsi. in plan principal, atentia trebuie focalizatd asupra copilului si

urmarilor emotionale.

1.1. Efectele divortului

Potrivit Codului Familiei, casatoria este declarata incheiata in momentul in
care unul dintre soti decedeaza sau printr-o declaratie judecatoreasca privind
moartea unuia dintre soti. Divortul se poate initia la cererea ambilor soti, prin
acordul amandurora sau la cererea unuia dintre soti a carei stare de sanatate face
imposibila continuarea casatoriei si atunci cand, din cauza unor motive solide,
raporturile dintre cei doi sunt grav vatamate si continuarea casatoriei nu mai este

posibila.

Divortul afecteaza foarte mult relatia dintre parinti si copii, in special relatia
minorului cu parintele care nu mai domiciliaza alaturi de familie. (Croitori, 2021)

Legat de evenimentele care conduc spre dezintegrarea familiei, divortul pare
sa aiba cel mai puternic impact negativ asupra copiilor, iar adolescentii sunt extrem
de sensibili la aceste crize si sunt profund traumatizati de destramarea care are loc
dupa ce parintii se despart. (Cormos, 2006)

Mihadilescu (1999), sustine existenta unei atitudini mai pozitive in randul
tinerilor in ceea ce priveste divortul, fata de atitudinea varstnicilor, dar si in cadrul
familiilor de muncitori/agricultori.

Margineanu (2013) a identificat urme vizibile asupra dezvoltarii personalitatii

copilului in urma separarii parintilor. Autorul considera, ca minorii se afla intr-o
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oarecare masura privati de iubirea materna sau paterna, dupa divort. Copiii care
sunt crescuti in familii monoparentale intdmpina dificultati de ordin pedagogic,
psihologic si social. Cele de ordin psihologic apar deseori in urma lipsei afectiunii
parentale sau comunicarii absente dintre parinte-copil. Problemele de ordin
pedagogic se refera la comportamentul deviant al copilului, incapacitatea de a se
adapta la o viata individuala. Iar cele de ordin social fac referire la statutul copilului,
majoritatea fiind considerati orfani/semiorfani.

Daca cei care recurg la divort in urma neintelegerilor din casnicie suporta cu
greu evenimentul in sine, copiii cu siguranta resimt mult mai puternic aceasta
decizie, fiind considerati victime, supusi conflictelor dintre parinti, tensiunilor si
agresiunilor fizice. (Cormos, 2006)

Este importanta si varsta copiilor la momentul divortului. Daca evenimentul
are loc la o varsta mai frageda, cand nu inteleg in totalitate separarea, raman cu
amintiri mai putine in ceea ce priveste divortul si adaptarea la o noua familie sau
la familia monoparentala este mai usoara. De asemenea, sunt importante si
relatiile dintre parinti dupa divort. Daca pastreaza legatura, iar contactele sunt
continue, efectele negative ale divortului pot fi diminuate. (Spanu, 1998)

Croitori (2021) afirma ca relatia parentala este mai afectata dupa divort, in
special cu périntele plecat din familie. In prezent, o parte dintre tineri consider
divortul ca fiind un proces relativ normal in urma neintelegerilor dintre parinti.

Andronachi (2022) precizeaza atat consecinte pe termen scurt, cat si pe
termen lung. Consecintele pe termen scurt fac referire la episoade de anxietate,
tristete, schimbari de dispozitie, iar cele pe termen lung se refera la probleme
legate de comportament si consum de substante.

Un efect negativ al divortului destul de evident in viata copiilor este esecul
scolar. Conform Ilui Artene (2004) se observa o scadere ingrijoratoare a
performantei scolare dupa divortul parintilor.

De asemenea, indiferent de varsta copiilor, divortul ii afecteaza in mod direct.
Copiii sunt mai predispusi la episoade depresive, consum de alcool, droguri, relatii
sexuale timpurii, agresivitate si comportament delincvent ca expresie a furiei.
(Pavlenko, 2019)

Fagan (2012) evidentiaza cateva moduri in care minorii sunt afectati de
divort:
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- Practica religioasa: multi dintre cei care trec prin divort renunta la
frecventarea bisericii.

- Educatia: divortul scade capacitatea de invatare a copiilor.

- Veniturile: in urma unui divort, veniturile unei familii scad semnificativ,
de asemenea, capacitatea individuala de castig a celor care au trecut printr-un
divort este redusa.

- Sanatate si bunastare: in urma divortului atat starea de sanatate, cat
si durata de viata a copiilor este afectata. De asemenea, creste riscul
comportamentului deviant incluzand chiar si episoadele de suicid.

Potrivit lui Rector si Fagan (2000), consumul de alcool si droguri in randul
copiilor se regaseste in medii familiale caracterizate de conflictele parentale.

Kalmijn (2013) sustine ideea ca relatia dintre copil si tata este afectata intr-
o masurd mai mare decat relatia dintre copil si mam3&. In cele mai multe cazuri,
tatii se implica mai putin in viata copilului in timpul cdasatoriei, iar dupa divort si
mai putin. In urma unui divort, rareori tatii sunt cei care primesc custodia copilului.

Pentru multi dintre soti, casatoria reprezinta compania placuta a celuilalt,
spijinul emotional, un partener sexual, un partener compatibil, siguranta, iar pe
langa toate acestea sotii se incurajeaza in adoptarea unui stil de viata sanatos si
minimizarea eventualelor comportamente daunatoare, precum: consumul de
alcool, consumul de substante (Amato, 2014). De asemenea, autorul considera ca
modul prin care parintii depasesc situatia de criza, denota aparitia efectelor pe
termen lung. Acestea pot fi: de pierdere, furie, negare, fiind revarsate asupra
copiilor. Parintii care mentin relatii co-parentale pozitive dupa divort pot contribui
la sentimentele de stabilitate si predictibilitate resimtite de copii.

Daca ne referim la efectele pozitive ale divortului asupra celor doi soti,
divortul este o alternativa la neintelegerile produse din diferite motive, precum:
violenta domestica, consumul de alcool, infidelitate, migrare, iar divortul poate reda
linistea si armonia in mediul familial. Cu toate acestea, accentul este plasat pe
efectele negative care au un impact major asupra familiei. (Andronachi, 2022)

Lipsa afectiunii parentale poate conduce spre stari de revolta, culpabilitate,
frustrare si conflicte (Grumatchi, 2019). Copiii care provin din familii
monoparentale nu poseda un model de relatii sanatoase, iar ca adulti, pot

intampina dificultati in formarea propriei familii. Baietii care au o comunicare slaba
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cu tatal isi formeaza o viziune mai distorsionata in ceea ce priveste comportamentul
masculin si se pot confrunta cu greutati in indeplinirea rolului de tata, in viata de
familie.

Fetele crescute doar de mama isi formeaza greu ideea despre masculinitate.
In viata de adult au sanse mai scizute si-si inteleagd propriul fiu si sot. Iubirea
oferita de tata are impact in dezvoltarea propriei personalitati si a increderii de
sine. (Pavlenko & Tonu-Lisan, 2019)

Dezvoltarea psihoemotionald, starea de sanatate, educatia, socializarea
copiilor sunt afectate din cauza lipsei de afectiune parinteasca, o lipsa provocata
de migratia parintilor in ideea de a imbunatati veniturile reduse in urma divortului.
(Craciun, 2020)

Divortul are atat urmari directe, cat si indirecte. Psihotraumatizarea
partenerilor si a copiilor in urma neintelegerilor familiale, separarea bunurilor
comune, indepartarea afectiva a copiilor de unul dintre parinti, se regasesc ca fiind
urmari directe ale divortului.

Urmarile indirecte au legatura cu migrarea copiilor daca unul dintre parinti
este plecat in strainatate, tendinta copiilor de a divorta atunci cand devin adulti si
cresterea numarului de infractiuni. (Petriciuc, 2014)

In urma divortului pot s& apard conflicte familiale, consum de alcool, violent3
in familie, abuzuri, fiind factori care predispun adolescentii la un risc suicidar. De
asemenea, absenta figurii paterne poate conduce copilul spre o cunduita
autoagresiva. (Cusnir, 2017)

1.2. Rolul asistentului social

Strugariu & Grigore sustin, in cazurile familiilor cu copii, ca asistentul social
este profesionistul care evalueaza situatia socio-familiala in interesul superior al
copiilor. Asistentul social impreuna cu psihologul efectueaza raportul de ancheta
psiho-sociald esential in instanta de judecata. in cazurile in care parintii nu respects
programul de vizita dupa pronuntarea divortului, la cerinta parintelui nerezident,
asistentul social va putea sa monitorizeze programul de vizite si va oferi consiliere
parintilor. Implicarea asistentilor sociali in situatiile de divort consta in informarea,
evaluarea si consilierea familiei privind aspectele legislative referitoare la optiunile
pe care le au sipunerea la dispozitie a informatiilor necesare in parcurgerea

procesului de divort intr-omaniera cat mai usoara pentru copil.
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in Enciclopedia Asistentei Sociale regasim un alt rol al asistentului social cand
vine vorba de procesul divortului. In situatia in care cei doi p&rinti nu ajung la un
numitor comun privind astfel incredintarea copiilor, instanta judecatoreasca va
apela la serviciul public de asistenta sociala din raza teritoriala a parintilor
efectuand ancheta sociala prin care se pronunta privind incredintarea copiilor unui
dintre parinti.
Asistentul social are un rol primordial in medierea conflictelor in familie, specialistul
poate propune solutii in depasirea situatiei de criza, poate ajuta familia in depistarea
cauzelor conflictelor si propune sedinte de terapie de cuplu. (Malinche, 2018)
Conform autorului, medierea familiala reprezinta o metoda prin care cuplurile
separate sau cele care doresc sa se separe pot alege sa confrunte si sa rezolve
conflictul pentru a ajunge la un acord care sa raspunda nevoilor fiecarui membru al
familiei si sa fie benefic pentru toate partile implicate.
Conform Institutului National de Statistica, in anul 2021 numarul divorturilor
definitive a fost de 27.024, prezentand o crestere fata de anul 2020, unde numarul
divorturilor era de 22.785, cresterea fiind de 4239. Iar in mediul urban au fost
identificate mai multe divorturi fatd de mediul rural. in 14 judete, rata divortului in
mediul rural este mai mare fata de mediul urban, acestea fiind Bistrita-Nasaud,
Botosani, Calarasi, Dambovita, Giurgiu, Iasi, Ilfov, Neamt, Olt, Prahova, Suceava,
Teleorman, Vaslui si Vrancea.
In judetul Hunedoara s-a inregistrat cea mai mare rata a divortialitatii (1,64 divorturi
la 1000 locuitori), iar cea mai mica rata de divortialitate s-a inregistrat in judetul
Valcea (0,52 divortului la 1000 locuitori),
Din totalul de 23.289 de divorturi inregistrate in anul 2022 in Romania, 834 dintre
acestea s-au produs la un an dupa casatorie, iar dupa o durata de casatorie de 10-
14 ani s-au inregistrat 3.775 de divorturi din care 111 divorturi sunt inregistrate in

Hunedoara si 291 in Timisoara.

2. Metodologia cercetarii

2.1. Scopul cercetarii

Scopul cercetarii vizeaza identificarea efectelor negative ale divortului asupra
tinerilor din Roméania si identificarea rolului asistentului social privind acordarea

sprijinului Tn situatiile de divort, ajutand la o intelegere mai buna a fenomenului
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studiat si a repercusiunilor asupra copiilor care trec prin procesul divortului alaturi de
parinti.

2.2. Obiectivele cercetarii

Obiectivul 1: Identificarea efectelor negative ale divortului in ceea ce-i priveste
pe tineri.

Obiectivul 2: Explorarea principalelor cauze ale divortului.

Obiectivul 3: Identificarea rolului asistentului social cu privire la situatiile de

divort.

2.3. Intrebari de cercetare
a) Care sunt efectele negative ale divortului asupra copiilor?

b) Care sunt principalele cauze ale divortului?

c) Care este modul in care asistentul social poate oferi sprijin in situatiile de
divort?
2.4. Metoda de cercetare

In cadrul cercetdrii s-a folosit metoda de cercetare calitativd pentru o analiz
cat mai clara in ceea ce priveste identificarea efectelor negative ale divortului.
Cercetarea a fost realizata sub forma interviului semistructurat avand deja un ghid
de interviu cu intrebari prestabilite in scopul colectarii informatiilor necesare cu
privire la tema cercetarii. Instrumentul de investigare utilizat este interviul
semistructurat. Prima parte a interviului vizeaza date socio-demografice avand 5
intrebari referitoare la varsta, zona, mediul de provenienta si ocupatia.

A doua parte a interviului urmareste in ce masura tinerii intervievati au
fost/sunt constienti de aspectele negative in urma divortului parintilor. In a treia
parte sunt identificate efectele negative ale divortului asupra tinerilor avand 9
intrebdri. In a patra parte se regdsesc 7 intrebdri care ating cauzele divortului.
Aceasta componenta vizeaza relatia parintilor inainte de divort si nivelul de trai al
familiei.

Iar in ultima parte a interviului se regaseste ultimul obiectiv al cercetarii avand
3 intrebari care urmaresc rolul si atributiile asistentului social in experienta
divortului.

2.5. Universul populatiei

Universul populatiei investigate este reprezentat de tinerii care provin din
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familii care au divortat. Esantionarea a fost realizata cu ajutorul tehnicii bulgarelui
de zapada numita si selectia in lant, fiind o esantionare non-probabilistica.

Esantionul este reprezentat de un numar de 10 respondenti cu varsta
cuprinsa intre 20-30 de ani. Tinerii respondenti provin din familii cu parinti
divortati, din mediul urban, din zona de vest a Romaniei.

2.6. Procedura de colectare si prelucrare a datelor

Pe tot parcursul cercetarii, respondentii au fost asigurati in ceea ce priveste
confidentialitatea datelor si le-a fost cerut acordul in ceea ce priveste inregistrarea
interviurilor.

Interviurile s-au desfasurat intr-un context informal fiind un loc cat mai
confortabil pentru respondenti, un singur interviu a fost realizat telefonic din cauza
indisponibilitatii respondentului. Pentru a pastra confidentialitatea datelor, numele
respondentilor nu este transcris in analiza datelor.

Interviurile au fost transcrise si s-a realizat analiza cu ajutorul celor 5 tematici

din ghidul de interviu care vizeaza atingerea obiectivelor.

3. Rezultate

In prima parte a analizei se prezintd datele socio-demografice, pentru a
identifica atat mediul de provenienta céat si zona de unde provin respondentii, varsta
si sexul.

Varsta celor 10 respondenti este cuprinsa intre 20-30 ani. Majoritatea
persoanelor sunt de sex feminin. Exista un aspect comun in privinta celor 10
respondenti, mediul de provenienta fiind urban, iar majoritatea provin din
Hunedoara (7 respondenti), iar ceilalti din Timisoara (3 respondenti).

3.1. Intelegerea divortului parintilor din perspectiva copiilor

Respondentii au precizat ca de-a lungul divortului, au resimtit tensiunea si
conflictele parintilor, fiind implicati in mod direct. Majoritatea respondentilor au
afirmat ca nivelul lor de intelegere la momentul respectiv era destul de scazut
avand in vedere varsta frageda. Totodata, doua persoane sustin ca in mare parte
au fost constienti de situatie.

~La varsta de 4-5 ani chiar pot spune ca eram relativ constienta de faptul ca
parintii mei nu mai sunt impreund, mergeam sa-| vizitez aproape in fiecare zi,

doar pe tatal meu deoarece fratele meu isi petrcea mai mult timp acolo la el dupa
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despartire ... ceea ce nu era corect fata de mine.” (R.1)

Respondentii care au avut o varsta mult mai frageda la momentul divortului,
au ramas cu mai putine amintiri in ceea ce priveste conflictele din interiorul
familiei, iar prin urmare se pot adapta mai usor la viata de dupa divort si la familia
monoparentala (Spanu, 1998).

~Aveam 4 ani cdnd au divortat parintii mei, ma gdndeam ca viata noastra o
sa fie diferita, tin minte cad am simtit mult mai multa liniste cand tatal meu s-a
mutat de la noi, nu am fost atat de afectata atunci la varsta aceea, iar cAnd am
mai crescut nu imi mai aminteam atat de bine momentele din vremea aceea.
Dupa 2 ani de la divort am avut inca un tata de care mi-a placut inca de la inceput.
Ii iubesc pe améndoi”(R.4)

De asemenea, conflictele la care erau supusi respondentii, au contribuit in
mare parte la acceptarea momentului de criza mult mai usor, cel putin in
momentul constientizarii deciziei divortului.

~Eram mica cand ei au divortat, dar pot spune ca in momentul in care am
mai crescut si am realizat ce se intdmpla in casa noastra, simteam ca asa trebuia
sa fie. Recunosc, mi-a fost mereu mila de tatal meu ca o sa ramana singur, dar
nu putea sa ramana cu noi in aceasi casa, pentru noi asa a fost cel mai bine.”(R.3)

Sentimentele pe care le resimt copiii la aflarea desparitirii dintre cei doi parinti
sunt deseori negative, fie ca mediul familial este sanatos sau nu. Copiii manifesta
sentimente de furie, de negare, de vinovatie.

La intrebarea [Cum te-ai simtit cand ai aflat ca parintii tai urmeaza sa
divorteze?], 5 din 10 respondenti s-au simtit vinovati pentru situatia divortului.

»,Ma simteam trist, abandonat, vinovat, cand am mai crescut m-am intrebat
deseori daca puteam sa schimb ceva. Credeam ca am facut ceva gresit si ca sunt
greu de crescut (...) parintii mei lucrau mult, trebuia mereu sa puna pe cineva sa
aiba grija de mine.” (R.8)

In schimb, ceilalti 5 respondenti au réspuns intr-un mod mai general.

»Nu stiam ce urma si cum o sa fie.” (R7).

Asa cum specifica si Rudico & Gholamali (2015), fiecare cuplu are un motiv
propriu pentru care recurge la divort, dar un lucru trebuie sa fie cert: copiii nu

sunt motive pentru care parintii divoteaza.
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3.2. Identificarea efectelor negative ale divortului

Fie ca a fost vorba de efecte pe termen scurt sau pe termen lung, acestea nu
au lipsit din viata respondentilor. In urma unui divort, rareori tatii sunt cei care
primesc custodia copilului. Acest lucru a fost identificat la 9 din 10 respondenti.

La intrebarea [Care era relatia ta cu parintii inainte de divort? Dar acum?],
majoritatea respondentilor au precizat ca relatia copil-parinte a avut de suferit,
un interes mai scazut fata de parintele plecat din familie si o apreciere mai mare
fata de parintele rezident.

,Cu mama am o relatie super, mereu am avut, suntem ca doua prietene, mai
ales de cand am crescut (...) la fel si cu tata, suntem apropiati sau cel putin el
incearca, dar parca nu e la fel ca si cu mama. Nu stiu... intre mine si tatal meu
parca la un moment dat s-a rupt ceva si oricat de mult as incerca sa ma apropi
de el parca nu reusesc.” (R6)

La intrebarea [Esti consumator de tutun/alcool/substante?] 9 din 10
respondenti au declarat ca sunt consumatori de tutun incepand cu o varsta
frageda si 5 din 10 respondenti au marturisit ca sunt sau ca au incercat cel putin
o data droguri, iar ocazional consuma si alcool.

»Sunt consumator de tutun de la varsta de 13 ani, acum avand 23 de ani, am
fost consumator de substante timp de 2 ani si am consumat si alcool. Eu chiar
consider ca aceste dependente sunt din familie, din cauza trairilor pe care le-am
experimentat. Cu siguranta daca traiam intr-un mediu linistit, intr-un mediu plin
de armonie si daca as fi avut o copilarie normala, nu as fi avut aceste vicii.” (R.1)

Potrivit lui Rector si Fagan (2000), consumul de alcool si droguri in randul
minorilor se regaseste in medii familiale caracterizate de conflictele parentale.
Modelul familial are un impact major, in ceea ce priveste modul in care percepi
normalitatea si modul in care iti construiesti propriul camin familial.

La intrebarea [Ce parere ai despre tine? Poti sa vorbesti un pic despre asta?],
5 din 10 respondenti sunt multumiti de felul in care sunt si de realizari. In schimb,
ceilalti respondenti prezinta o imagine de sine scazuta, neincredere in propriile
calitati, frica de expunere din cauza rusinii, anxietate si chiar episoade de
depresie.

,De ceva timp am devenit o persoana anxioasa, mi-e frica sa nu fac ceva
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gresit, mai ales in fata parintilor mei, sunt o persoana careia ii este frica de
singuratate si trdiesc cu rana de abandon. Mereu cand am intrat intr-o relatie
parca faceam lucruri si ma comportam intr-un mod urdt ca sa fiu parasita, mai
apoi, imi doream persoana respectiva inapoi.”(R1)

Ingrijordtor este c& unul dintre subiecti a avut tentative de suicid de mai
multe ori din cauza parintelui, fiind agresat sexual, verbal si fizic.

~Am schimbari de comportament, am episoade de depresie la greu, cand
eram mica daca luam o notad proasta eram batuta mereu, am inceput sa am
comportament autodistructiv, in clasa a VIII-a am incercat sa ma sinucid pentru
ca taica-miu venea beat si ma agresa sexual. Asta se intdmpla dupa divort pentru
ca am ramas la tatadl meu, el s-a mutat intr-un oras cu mai multe posibilitati si
am decis sa stau cu el ca sa fac o scoala mai buna”. (R2)

Dupa divort, asistentul social joaca un rol important in viata familiei. Membrii
au nevoie de consiliere in ceea ce priveste depasirea situatiei de criza, dar si de
monitorizare. Accentul trebuie plasat pe mediul familial, dezvoltand un mediu
armonios pentru minor.

In incercarea de a suplimenta veniturile dupd divort, parintele rezident
migreaza pentru o perioada de timp in strainatate. Astfel, 5 din 10 cazuri,
precizeaza ca, la o perioada dupa divort, parintele rezident a ales sa plece in
strainatate pentru a aduce un surplus financiar familiei, ceea ce a produs si mai
multe efecte negative, deoarece, copilul a ramas in grija buniciilor, resimtind lipsa
afectiunii parintesti.

La intrebarea [Care era nivelul de trai al familiei?] respondentii considera ca
preferau sa aiba mai putine venituri financiare, decat sa ramana fara ambii parinti.

,Am avut de toate, dar mai bine nu aveam, dupa ce ca tata nu era prezent,
a mai plecat si mama pe dincolo pentru a ne putea descurca. Am avut multe
responsabilitati, la varsta de 12 ani trebuia sa car lemne si sa fac focul, sa am
grija de casa, sa fac de mancare, bunica era batrdna”. (R8)

3.3. Identificarea principalelor cauze ale divortului

S-a identificat un aspect comun la toti respondentii. La intrebarea [Era un
motiv anume pentru care se iscau certuri in unele momente?] ,principala sursa a
conflictelor era consumul de alcool.

,In mare parte certurile incepeau pe fondul consumului de alcool al tatlui,
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mama ii tot spunea cad exagereaza si de acolo incepea cearta.”(R3)

Totodata, alti respondenti sustin ca nemultumirile incepeau din cauza
geloziei, de aici si consumul de alcool si bineinteles si violenta.

,Tata pe baza unor frustrari personale era foarte gelos, chiar si fara motiv,
ii ameninta atat pe bunicii mei, cat si pe mama ca ii omoara.” (R5)

Dependenta de alcool/substante este strict legata de violenta, deoarece dupa
violenta apare consumul de alcool din cauza vinovatiei. (Rudico, 2015)

La intrebarea [Care era modul de rezolvare a unui conflict aparut in familie?],
9 din 10 cazuri au precizat ca modul de rezolvare era agresiv, pornea cu o cearta,
se ajungea la violenta. Majoritatea sustin ca violenta s-a transmis si se manifesta
si in viata lor, in momentul prezent.

,Nu cred ca era un mod de rezolvare, ma gdndeam ca nu o sa se mai intdmple
un alt episod din cauza fricii induse de abuzul fizic.” (R.3)

Tot in acelasi mod erau rezolvate conflictele aparute in familie si la ceilalti
respondenti. Astfel, au intampinat dificultati in relatie, iar acum tind sa
reactioneze agresiv, cel putin verbal.

L+Asta fac si eu, rezolv un conflict sau o problema tot prin cearta, tip, trantesc,
e un impuls si cdnd ma linistesc imi dau seama ca gresesc.”(R10)

La intrebarea [Se consuma alcool la voi in familie?] raspunsul celor 10
respondenti a fost da, prin urmare consumul de alcool este un factor major in
ceea ce priveste decizia parintilor de a divorta, consumul de alcool conduce spre
multe alte cauze cum ar fi violenta domestica, verbala, infidelitate si gelozie.

3.4. Explorarea rolului asistentului social in situatiile de divort

In ultima tematicd, s-au identificat informatiile pe care tinerii le cunosc
despre asistentul social si care este perceptia atunci cand facem referire la
sprijinul oferit membrilor familiei in timpul divortului. Respondentii au cunostinte
legate de semnificatia asistentei sociale si gasesc ca fiind relevant rolul
specialistului in familiile care se confrunta cu divortul.

LAr fi bine ca fiecare sa apeleze la serviciile unui asistent social in momentul
divortului. Acesta poate fi indrumator, consilier, sprijin, dar accentul trebuie pus
pe copii, parerea mea.” (R1)

,In cazul in care mama si copiii sunt victime ale violentei domestice,

asistentul social ii poate indruma spre o viata independenta si sigura.”(R5)
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4. Concluzii si propuneri

In urma colectdrii si analizdrii datelor, cercetarea a atins toate obiectivele
propuse.

Divortul afecteaza in mod direct dezvoltarea copilului, deoarece modelul
familial modifica viitorul si viata de adult. Printre efectele negative ale divortului,
cele mai frecvente raspunsuri fac referire la un consum de tutun de la o varsta
foarte frageda la 9 din 10 persoane si consum de substante si alcool la 5 din 10
persoane. Cei care intdmpina aceste situatii, nu au experimentat o copilarie
corespunzatoare si prezinta si consecinte in viata de adult. Sentimentele resimtite
de respondenti in viata de adult sunt negative, de anxietate, depresie, imagine
de sine scazuta, rusine, invinovatire, schimbari de comportament si teama de
abandon.

La 5 din 10 respondenti s-a identificat migrarea parintelui rezident in ideea
de a suplimenta veniturile familiei, dupa divort. Aspectele comune regasite in cele
10 interviuri vizeaza cauzele divortului, consumul de alcool find cel mai frecvent
raspuns, urmat de violenta in familie. De asemenea, s-a confirmat ideea autorului
Kalminj (2013), relatia dintre copil si figura paterna, este afectata intr-o masura
mai mare decat relatia copil-mama, tatal fiind cel care prezinta un interes mai
scazut in relationare, un aspect regasit si in raspunsurile respondentilor.

In urma datelor analizate, se afirma cele specificate si de Andronachi (2022):
sunt identificate atat consecinte pe termen scurt ale divortului asupra tinerilor,
cat si pe termen lung. Consecintele pe termen scurt se refera la episoade de
anxietate, tristete, schimbari ale dispozitiei, iar cele pe termen lung se refera la
probleme legate de comportament, consum de substante. Toate cele mentionate

sunt regasite in raspunsurile respondentilor.
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Abstract

Emigration has emerged as a compelling pathway for many Romanians
seeking improved social, economic, and cultural opportunities. This study
examines the lived experiences of 12 people from the counties of Botosani
(Eastern Romania) and Timis (Western Romania) who emigrated to Western
European countries over the past decade. Employing a qualitative methodology,
semi-structured interviews were conducted between April and June 2023, both in-
person and online, following participants' informed consent. The data, processed
inductively through thematic analyze, reveal critical insights into the motivations
and challenges faced by Romanian emigrants. Key motivators include aspirations
for enhanced quality of life, family reunification, and immersion in diverse social
and cultural settings. However, participants encountered significant adaptation
hurdles, including language barriers, difficulties securing employment aligned with
their qualifications, and navigating unfamiliar public transportation systems. For
individuals with pre-established family networks abroad, the adaptation process
proved notably smoother. These findings underscore the multifaceted nature of
the emigration experience, offering valuable perspectives for policymakers and

support systems aimed at facilitating smoother transitions for emigrants.
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1. Introduction

The phenomenon of emigration has become a defining characteristic of
Romania’s socio-economic landscape, gaining significant momentum following the
country’s accession to the European Union in 2007. Initially characterized by
individual migration, this trend has evolved into a more complex pattern involving
entire families relocating and establishing residence abroad. The motivations
behind this decision often stem from dissatisfaction with low wages, limited
professional opportunities, and substandard living conditions in Romania,

prompting individuals to seek better prospects elsewhere (Bleahu, 2004).

The International Organization for Migration (2019) and Carling (2017)
identifies key drivers of emigration as economic, socio-political, and cultural. Push
factors include poverty, unemployment, and systemic instability, while pull factors
encompass higher salaries, better living standards, and favorable professional
environments. Additionally, non-economic considerations such as cultural ties and
language also play significant roles in migration decisions (Tomescu-Dumitrescu,
2020).

Romania’s emigration has had profound implications for key sectors,
including healthcare, information technology, and education, where the loss of
skilled professionals has strained domestic productivity. (Baragan, Culmesi,
Maracine, 2019; Anghel, 2017) Alongside this professional exodus, Romania faces
challenges related to demographic decline and the socio-economic impacts of
family separations. This context underscores the necessity of examining both the
motivations and implications of Romanian emigration, particularly to Western
Europe, as these insights inform strategies to mitigate adverse effects and
optimize the potential benefits of emigration.

1.1. The Conceptual Framework of Emigration

Emigration is fundamentally defined as the process of leaving one’s country
of origin to settle in another, either temporarily or permanently, depending on
adaptation and satisfaction in the host country. It is distinct yet complementary to
immigration, reflecting a dynamic interplay of departures and arrivals (Baragan,
Culmesi, Maracine, 2019). Motivations for emigration often span financial

aspirations, educational opportunities, family reunification, and the pursuit of
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improved living standards, as highlighted by Cretu (2018).

1.2. Historical Trends in Romanian Emigration

Since the 1990s, Romanians have increasingly migrated to countries such
as France, Germany, Canada, and the United States. This trend accelerated post-
EU accession, with Italy, Spain, and Germany emerging as key destinations
(Mateescu, 2023). The financial crisis of 2008 prompted a shift in emigration
patterns, as Southern European countries struggled economically, redirecting flows

to more stable economies like Germany and the United Kingdom (Rotaru, 2016).

1.3. Motivations for Emigration

Romanian emigration to Western European countries is driven by a complex
interplay of economic, social, and individual factors. The primary motivations
include economic conditions (Iordache & Matei, 2020), social networks (Davidescu
et al., 2019; Blumenstock et al., 2023), and personal aspirations (Papadopoulus &
Fratsea, 2022; Fischer-Souan, 2019). Economic disparities between Romania and
Western European countries, alongside the liberalization of labor markets, have
significantly influenced emigration patterns (Cozma & Bocancia, 2019).
Additionally, individual characteristics and social origins play a role in the decision
to migrate, with some migrants seeking better socio-economic opportunities
abroad (Plopeanu et al., 2019). Studies highlight the centrality of economic factors
in Romanian emigration. A report by the OECD (2019) indicates that nearly two-
thirds of Romanian emigrants cite better job opportunities and salaries as primary
drivers, with family reunification ranking as the second-most cited reason (Serban-
Oprescu et al., 2021). These motivations align with broader theories positing that
emigration often seeks to improve key aspects of life, including income, family
well-being, and lifestyle (Sandu et al., 2017).

Educational prospects also influence emigration decisions, particularly
among students and highly qualified professionals (Roman & Vasilescu, 2016).
Research by Gherghes et al. (2020) reveals that engineering students in Romania
often migrate due to dissatisfaction with local job prospects, while approximately

85% of medical students express intent to practice abroad, driven by superior
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career opportunities in countries like Germany and the UK (Serban-Oprescu et al.,
2021).

1.4. Implications of Emigration

The ramifications of Romanian emigration are multifaceted. On a
macroeconomic level, the departure of skilled professionals has exacerbated
shortages in critical sectors such as healthcare and education, straining national
systems (Sacdlean & Boglarka, 2016). Additionally, demographic challenges,
including declining birth rates and aging populations, have been exacerbated by
emigration (Mateescu, 2023).

At the familial level, emigration has introduced crises of separation and
adaptation, particularly among children left behind by migrant parents. These
disruptions manifest in social and emotional challenges, including difficulties in
school, vulnerability to abuse, and strained parent-child relationships (Mateescu,
2023).

Efforts to address these challenges have included governmental initiatives
aimed at incentivizing the return of emigrants through targeted investments and
programs. However, these measures have yet to significantly counterbalance the
allure of better opportunities abroad.

Romanian emigration to Western Europe is shaped by a complex interplay
of socio-economic, cultural, and personal factors. While this movement offers
opportunities for individual and familial advancement, it also presents significant
challenges for Romania’s socio-economic stability and development. This study
proposed to examine the lived experiences of Romanian emigrants, shedding light

on their motivations, challenges, and adaptation strategies.

2. Research methodology
2.1. Research design
This study employs a qualitative research design to explore the emigration
experiences of individuals from Botosani and Timis counties from Romania, who
have settled in Western European countries. The qualitative approach was chosen

for its ability to delve deeply into personal narratives, capturing the nuanced
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motivations, challenges, and impacts associated with emigration. Data collection
was conducted using semi-structured interviews, which allowed participants to
provide detailed and rich accounts of their experiences. The interview guide
comprised 19 questions, aligned with the study’s objectives and research
questions.

2.2. Research strategy

The research process was systematically organized into several stages.
Initially, the qualitative method was selected as the most suitable for achieving the
research objectives. Subsequently, the purpose, objectives, and key research
questions were clearly articulated. Data collection was carried out using both face-
to-face and virtual interviews via Google Meet and Zoom, ensuring flexibility and
inclusivity. Each interview was recorded (with participants’ consent), transcribed
verbatim, and analyzed using inductive coding to identify recurring themes and

subthemes.

2.3. Research objectives

The overarching aim of this study is to document the emigration experiences
of individuals from Botosani and Timis counties who have moved to Western
Europe. Specifically, the study seeks to identify the motivations driving their
decision to emigrate; understand the difficulties encountered during their
emigration journey and settlement abroad and explore the effects of emigration
on their personal lives and well-being.

The study addresses the following research questions: What motivated
individuals from Botosani and Timis counties to emigrate to Western European
countries? What challenges did they face during their emigration journey and

settlement abroad? How has emigration impacted their lives and well-being?

2.4. Participants

The study participants comprised Romanian citizens from Botosani and
Timis counties who emigrated within the last decade and currently reside in
Western European countries such as England, Belgium, Germany, Scotland, Italy,
France, and the Netherlands. The sample consisted of 12 participants, selected
through snowball sampling: 3 women and 9 men, aged between 21 and 38 years,
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representing both rural and urban areas. Their educational backgrounds varied,
with 10 holding high school diplomas, 1 holding a vocational school qualification,

and 1 possessing a bachelor's degree.

2.5. Data collection

Data collection was facilitated through semi-structured interviews, guided
by a 19-question framework designed to elicit participants' in-depth reflections.
Key topics included the reasons for emigration, adaptation experiences,
interactions with local communities, challenges faced, and the impact on personal
and family life. Interviews were conducted both face-to-face (5 participants) and
online (7 participants) between April and June 2023, with each session lasting
approximately 30 minutes. The interviews were recorded with consent, transcribed

into Word documents, and anonymized to maintain confidentiality.

2.6. Data analysis

The transcribed interviews were analyzed using an inductive coding
approach to identify patterns, themes, and subthemes. This method enabled the
categorization of complex data into meaningful insights corresponding to the

study’s research objectives.

2.7. Ethical considerations

Participants were informed about the study’s purpose, the voluntary nature
of participation, and the measures taken to ensure confidentiality and anonymity.
Verbal informed consent was obtained prior to each interview, with participants

given the right to withdraw at any time or request edits to their contributions.

3. Results and Discutions

This section offers an in-depth understanding of the emigration experiences
of individuals from Botosani and Timis counties who relocated to Western European
countries. The analysis reflects participants' motivations and challenges following
emigration, while discussing emigration effects and broader implications aligned

with existing literature.
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3.1. Motivations for Emigration

The primary motivation for emigration cited by participants was financial
improvement, with 9 out of 12 respondents emphasizing this factor. Participants
described aspirations for better living standards and the inability to meet their
goals within Romania emphasizing the significant gap between salaries in Romania
and those abroad and also the scarce job opportunities: "Because of the financial
situation and what people I know said, I wanted to try something new." (M, 22,
BT) "Salaries in Romania are too low compared to salaries abroad." (S, 21, BT) "I
made this decision because I wanted a more decent life than at home." (C., 23,
TM) Other motivations included personal reasons such as reuniting with a partner:
"I left from the desire to be near my life partner who was already settled there."
(L., 26, TM)

The findings underscore a strong economic impetus for emigration,
particularly among individuals from rural areas in Botosani County, where job
scarcity and financial instability are more pronounced. These reasons are
consistent with prior research (Cormos, 2015; Frunza et al., 2009), underscoring

financial drivers and employment opportunities as key catalysts for migration.

3.2. Expectations and challenges

Many respondents expressed high expectations for better financial stability
and quality of life before emigrating. Most participants confirmed these
expectations were fulfilled, emphasizing improved salaries and a more secure
lifestyle: "A quieter life without the worry of tomorrow. Yes, now I don't have that
worry of 'what will I do tomorrow'." (A, 38, TM) "When I left for another country,
my goal was to work and have a fairly decent salary, and these expectations were
confirmed." (G, 22, TM) Participants viewed emigration as a pathway to escape
economic insecurity and achieve upward mobility. However, a few participants
noted cultural and social adjustment challenges, revealing that achieving financial
stability does not entirely mitigate the difficulties associated with relocation.
However, not all respondents had specific expectations prior to emigrating,
suggesting that some decisions were driven by immediate economic pressures
rather than long-term planning. The confirmation of participants' expectations

regarding financial stability and quality of life abroad underscores the effectiveness
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of emigration as an economic strategy for individuals seeking upward mobility.
However, the absence of professional growth opportunities in Romania poses a
systemic challenge that could be addressed through targeted economic and
employment policies to reduce emigration pressures.

The study highlighted mixed experiences with social and cultural adaptation.
While most participants adapted relatively easily, a minority struggled to integrate
fully: "Socially, I adapted relatively easily, but I encountered small problems with
their culture." (S, 23, TM) "I couldn't adapt to the life of those abroad; their lifestyle
is too monotonous." (S, 21, BT) Some participants emphasized the initial cultural
barriers but acknowledged the benefits of learning from these experiences: "I had
a little more difficulty adapting, but I can say that I learned a lot of good things
from them, for example, the state should help the population develop, etc." (M.,
28, TM) These findings highlight the diverse experiences of cultural adjustment
among emigrants. While some successfully integrate into their new environments,
others face prolonged struggles, suggesting that adaptability is influenced by both
individual resilience and external support systems.

Language barriers were identified as a significant hurdle during the initial
phase of migration, affecting participants' ability to navigate employment and daily
life. Many respondents opted for self-directed learning instead of formal courses:
"Language was a difficulty at first." (L., 26, TM) "I studied a little at home, but for
the most part, it was quite difficult." (A., 38, TM) This finding aligns with prior
research (Pociovalisteanu, 2014) on the challenges faced by migrants.

Most respondents reported positive experiences in securing employment,
facilitated by local job agencies or pre-existing networks. Nevertheless, a few
participants faced initial difficulties due to language barriers or incomplete
documentation: "It's very easy to find a job as long as you want to do something."
(V, 32, BT) "The experience was hard; it's hard to find a job you like. But once I
found one, I worked." (G, 22, TM) "If you don't know the language, it will be quite
difficult for you to get along with the employers; however, English also helped me."
(A., 38, TM) For those with a secure job before emigrating, the transition was
smoother: "It was easy! When I left Romania, I had a job secured." (R., 22, BT)
These responses highlight the importance of language proficiency and pre-

arranged employment in easing the job search process for migrants. Additionally,
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the role of social networks in securing employment underscores the
interconnectedness of economic and relational factors in migration experiences.
Participants also noted that professional advancement abroad was more accessible
than in Romania, with merit and skills being key factors for promotion. This
contrasts with perceptions of limited opportunities for growth in their home
country.

The integration process varied among respondents. Most described positive
interactions with local communities, though a few reported experiences of
discrimination: "90% of the people I interacted with were always polite and
friendly." (M., 26, TM) "In interaction with people of the nationality of the country
I emigrated to, I felt a trace of racism, but I was left with a pleasant feeling from
people of different nationalities who were, like me, in the position of emigrant."
(S., 23, TM) Social connections were often facilitated through acquaintances or
relatives, easing the process of making friends and integrating: "I had a lot of help
from people I already knew there; through them, I managed to enrich my group
of friends." (S., 23, TM)

In addition to this challenges, practical issues such as navigating public
transportation and finding suitable accommodation were also highlighted: "I can
say that one difficulty was getting around, not knowing the bus routes, I often had
to walk to get where I needed to go, for example to go shopping, to work." (M.,
22, BT)

The results reveal a complex interplay between individual adaptability,

external challenges, and social support in shaping migrants' experiences.

3.3. Effects of emigration

Participants highlighted both positive and negative changes in their personal
and family lives post-emigration. Positive outcomes included increased financial
stability, personal growth, and the development of new skills: "The way of thinking,
the way of looking at opportunities, has changed positively." (V, 32, BT) "I learned
new skills, which led to an increase in the level of training and a change in the
position I was working in." (S, 23, TM) "Yes, I can say that there have been
developments. As long as you show interest, it is much easier to evolve than in

Romania, professionally, there are more opportunities.
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They appreciate you based on how much you know and how much you can
do, not by your grades, like in Romania." (V, 32, BT) Respondents highlighted that
in their host countries, professional advancement was more merit-based, and
opportunities for skill development were readily available: "I learned new skills in
the activity I was carrying out, which led to an increase in the level of training and
a change in the position I was working in." (S, 23, TM) The results suggest that
emigration facilitated better career prospects and personal development compared
to the opportunities available in Romania.

All participants reported significant financial improvements for themselves
and their families:

"Yes, I managed to cover some debts, and finally managed to put money
aside." (M, 22, BT)

"I allowed myself a better life for myself and my family." (C, 23, TM)
Similarly, all participants indicated that their overall quality of life had improved
post-emigration: "It is much better for me than it was in Romania." (M, 28, TM)
"The quality of my life has improved considerably since I emigrated.” (V, 32, BT)
This demonstrates the success of migration as a strategy for economic and lifestyle
enhancement, though the trade-off in emotional and social dimensions remains
apparent.

Despite the benefits, some participants reported negative emotional and
social changes, such as homesickness, a sense of isolation, and strained family
relationships: "The relationship between me and my family members has cooled
down." (L., 26, TM) "I feel homesickness, longing for everything that our country
means, weighing me down." (C, 23, TM) "As a negative change, I can say that I
became more withdrawn and tried to cope on my own, without asking for help,
even though it was difficult for me." (M, 22, BT) Interestingly, a few respondents
noted no negative effects, suggesting individual differences in adaptability and
resilience: "There were no negative changes in my life after emigration." (L, 26,
TM) The findings underscore the emotional toll of emigration, particularly the
difficulty of maintaining close relationships and the feeling of isolation.

The findings of this study contribute to a nuanced understanding of
Romanian emigration, particularly from regions like Botosani and Timis counties.

The results reinforce existing literature on migration motivations and challenges,
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such as those by Frunza et al. (2009) and Briceag & Corcevoi (2016), while also
providing fresh insights into the interplay of cultural, social, and professional

factors shaping the emigration experience.

4. Conclusions

This study has illuminated the multifaceted experiences of Romanian
emigrants, particularly those from Botosani and Timis counties, as they sought
better opportunities in Western European countries. The primary motivations for
emigration centered around improving financial stability, securing higher-paying
jobs, and pursuing a better quality of life for themselves and their families.

However, the journey of emigration was not without its challenges. Among
the most significant difficulties were language barriers, which most respondents
faced upon arrival in their host countries. Additional challenges included navigating
unfamiliar public transportation systems and adapting to new social and cultural
environments. Notably, many respondents chose to learn the host country’s
language independently, often foregoing formal courses that could have facilitated
the process. The general politeness and friendliness experienced by most
participants reflect a welcoming environment in many cases. However, instances
of discrimination highlight the need for anti-racism initiatives and community-
building programs to foster greater inclusivity.

The effects of emigration were both positive and negative. On the positive
side, respondents reported enhanced financial stability, improved standards of
living, new professional skills, and greater opportunities for career advancement.
These experiences also led to shifts in mentality and personal growth. These
findings support existing research emphasizing the economic incentives of
migration and the higher value placed on skills and performance in host countries.
Conversely, the negative impacts of emigration included homesickness, missing
family and friends, and, for some, feelings of isolation and anxiety.

Despite these challenges, most participants expressed satisfaction with their
current quality of life abroad, emphasizing the financial improvements and
professional opportunities they have achieved. The primary drawback they

identified was the emotional toll of being separated from their loved ones.
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These findings align with prior research, such as that by Cormos (2015),
which highlights similar changes in emigrants' financial and professional statuses,
as well as shifts in mentality, perceptions, and life principles.

The findings validate and extend theories of migration that prioritize
economic drivers as primary catalysts, while also emphasizing the significance of
social and cultural adaptation challenges. Moreover, the study highlights the duality
of emigration experiences—balancing financial and professional growth against
emotional and social costs—thereby enriching theoretical debates about the
complexity of transnational mobility. This research also bridges gaps in
understanding how regional disparities within a country shape emigration
motivation, aligning with and extending prior studies (e.g., Frunza et al., 2009;
Briceag & Corcevoi, 2016).

The study underscores the necessity for targeted policy interventions to
support emigrants in their integration into host societies. Programs addressing
language acquisition, cultural orientation, and professional guidance could mitigate
initial adaptation challenges such as language barriers and cultural dissonance.
Employers and policymakers in host countries could also leverage the findings to
develop workplace initiatives that foster inclusion and support career progression
for migrants. Additionally, Romanian policymakers might use these insights to
implement regional development programs that address economic disparities,
potentially reducing the need for economically motivated emigration. Finally, the
findings could inform transnational initiatives to enhance migrant well-being and
maintain familial connections, addressing the emotional and relational strains
identified by participants.

A notable limitation of this study is the small sample size, which constrains
the generalizability of the findings to the broader population. Nonetheless, the
insights derived offer valuable contributions to understanding the emigration
experiences of individuals from Botosani and Timis counties. Future research
should aim to include a larger and more diverse sample, encompassing multiple
Romanian regions and a broader age range, to provide a more comprehensive
picture of the emigration phenomenon. By documenting these lived experiences,
this study lays the groundwork for policies and initiatives aimed at improving the

emigration experience for Romanians in Europe.
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This study contributes to a deeper understanding of the emigration
phenomenon and underscores the importance of addressing the challenges
through targeted interventions that can enhance the overall experience of migrants

and foster greater long-term satisfaction and integration.
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